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_ Governo Municipal de

Sao Benedito

EDITAL

MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE - SECRETARIAS DE EDUCAGAO, DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DE SAUDE, DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS, DE MEIO
AMBIENTE, DE FINANCAS, DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO, DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO, DE ADMINISTRACAO E DE GOVERNO
PREGAO ELETRONICO N° 90004/2026-PE
(PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 2026.01.23.01)

Torna-se publico que o(a) MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE - SECRETARIAS DE
EDUCA(;AO, DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DE SAUDE, DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS, DE MEIO AMBIENTE, DE FINANCAS, DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO, DE
ESPORTE, CULTURA E TURISMO, DE ADMINISTRACAO E DE GOVERNO, por meio do Pregoeiro Oficial
do Municipio, sediado(a) a Rua Paulo Marques, 378, Centro, CEP: 62.370-000, S&do Benedito/CE, realizara
licitag&o, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, no Dia 24/02/2026 as 10h (horério de Brasilia),
nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n° 54, de 27 de Dezembro de 2023,
e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a Aquisicao de Reldgio de Ponto Eletr6nico com Biometria Facial
e Bobina Térmica, bem como servigcos acessérios e licenciamento temporério de software de
tratamento de ponto visando atender as necessidades de diversas secretarias do Municipio de S&o
Benedito/CE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em um dnico grupo, formados por um ou mais itens, conforme tabela
constante do Termo de Referéncia, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compde.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o

terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.
2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.
2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros téo logo identifique incorrecdo ou
aqueles se tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacéo.
2.5. Seré& concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123, de 2006.

2.6. N&o poderédo disputar esta licitagéo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢gBes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
3
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ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;
2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com agente piblico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha sido

condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissédo de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacéo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacéo trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;
2.6.9. Organizag8es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;
2.6.10. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execu¢éo do contrato agente

publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagao que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢éo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacgéo,
de execuc¢do da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisédo exclusiva de agentes publicos
do 6rgéo ou entidade.
2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.
2.10. O disposto nos itens2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboracé@o do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagfes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.
2.11. Em licitacBes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados
por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°
14.133/2021.
2.12. Avedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducgdo da contratacao na
qgualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitagéo, a fase de habilitagao sucedera as fases de apresentacao de propostas e lances
e de julgamento.
3.2. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o preco

ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da

Constituic&o;

-
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3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos lll e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
3.5.2. nos itens em que a participagdo néo for exclusiva para microempresas e empresas de

pequeno porte, a assinalagcdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
3.6. A falsidade da declaracédo de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sancdes previstas
na Lein® 14.133, de 2021, e neste Edital.
3.7. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a abertura
da sesséao publica.
3.8. N&o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo licitante, o que
ocorrerd somente apos os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.
3.9. Seréao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apés a fase de envio de lances.
3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:

3.10.1. a aplicacé@o do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
gue incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso

estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor precgo; e
3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando

adotado o critério de julgamento por maior desconto.
3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final méximo parametrizado na forma do item 3.11
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacao,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.
3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagfes no sistema
eletrénico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracédo ou de sua desconex&o.
3.14. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrbnico, dos
seguintes campos:

4.1.1. valor unitério e total do item;
4.1.2. Marca;
4.1.3. Fabricante;
4.1.4. Quantidade cotada
4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratacao.
5
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4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do
objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro,
omisséo ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte
0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do

regime de tributacdo pelo Simples Nacional.
4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cBes nelas
contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cdo.
4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.
4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;
4.8.3. Caso o critério de julgamento seja 0o de maior desconto, 0 pre¢o ja decorrente da aplicacéo
do desconto ofertado devera respeitar os pre¢cos maximos previstos no subitem anterior.
4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragéo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelos Tribunais de Contas e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacédo dos agentes publicos responséaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento
por sobrepre¢o na execucéo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horério e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletr6nico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da
sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$
0,10 (dez centavos).
5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.
5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado
5.11. Ser& adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.
5.11.1. A etapa de lances da sessédo publica tera duragdo de dez minutos e, apOs isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.
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5.11.2. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, seré de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediérios.
5.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagéo.
5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacédo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.
5.11.5. Apbs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serao convocados para apresentar lances
intermediérios.
5.12.  Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores ou decrescente de descontos.
5.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
5.14. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes ser&o informados, em tempo real, do valor do
menor lance ou maior desconto registrado, vedada a identificacdo do licitante.
5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrbnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.
5.16. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da
comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacéo.
5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
5.18. Emrelagdo aitens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.
5.18.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance ou abaixo do
maior desconto serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma Ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ou percentual de desconto superior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao
automética para tanto.
5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nédo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), ha ordem de classificacéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
5.19. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).
5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacao;
5.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstas neste Edital;
5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;
5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgaos
de controle.
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5.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:
5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagéo realizada por érgéo ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
5.19.2.2. empresas brasileiras;
5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.
5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacéo, o pregoeiro
podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.20.1. Tratando-se de licitacdo em grupo, a contratacéo posterior de item especifico do grupo exigira
prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade e serdo
observados os pre¢os unitarios maximos e os percentuais de descontos minimos como critério de
aceitabilidade.

5.20.2. N&o sera admitida a previsdo de precos diferentes em razdo de local de entrega ou de
acondicionamento, tamanho de lote ou qualgquer outro motivo.
5.20.3. A negociacéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagédo

inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do percentual desconto minimo
definido pela Administragéo.

5.20.4. A negociacado sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.20.5. O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.20.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,

envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacgédo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.
5.20.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Ap6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado

em primeiro lugar atende as condi¢Bes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°

14.133/2021, legislacéo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancédo que

impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedac&o de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
6.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).
6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).
6.3.3. Constatada a existéncia de sangéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicéo
de participacéo.
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6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com este edital.

6.5. Verificadas as condi¢cdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo ou do percentual de desconto em relagdo ao minimo estipulado para contratagéo
neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no Decreto Municipal n® 54, de 27 de Dezembro de
2023.

6.6. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1. contiver vicios insanaveis;
6.6.2. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo ou abaixo do
percentual minimo definido para a contratacao;
6.6.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.
6.7. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.
6.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada apés diligéncia do

pregoeiro, que comprove:

6.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
6.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoracéo
do preco ou diminuicdo do desconto e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos 0s custos
da contratacao;

6.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substéancia das propostas;
6.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagao de

recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.
6.10. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.
6.11. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, sob pena de ndo aceitacéo da proposta.
6.12. O local e prazo para entrega das amostras esta informado no Termo de Referéncia, cuja presenca
serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.
6.13. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
6.14. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagbes previstas neste Edital, a proposta do
licitante seréa recusada.
6.15. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO
7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.
7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF, conforme disposto no § 1°
do art. 94 do Decreto Municipal n° 54, de 27 de Dezembro de 2023, observado o disposto no 8§ 1° do art.
36 e no 8 1°do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
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7.2. Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitagdo ser@o atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo
livre.
7.3. Na hip6tese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
7.4. Para a participacdo de consdrcio de empresas, a habilitacao técnica, sera feita por meio do somatério
dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econémico-financeira, sera observado o
somatério dos valores de cada consorciado.
7.4.1. Se o0 consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-financeira, havera um acréscimo
de 20% (vinte por cento) para o consércio em relacdo ao valor exigido para os licitantes individuais.
7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagcdo poderéo ser apresentados em original, por copia ou
por qualguer outro meio expressamente admitido pela administracao.
7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral no
SICAF, conforme disposto no § 1° do art. 94 do Decreto Municipal n°® 54, de 27 de Dezembro de 2023,
observado o disposto no 8§ 1° do art. 36 e no 8 1° do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de
setembro de 2022.
7.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°
14.133/2021).
7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
7.10. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relagao a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, 84°).
7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatido dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, & corre¢éo ou
a alteracao dos registros téo logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018,
art. 7°, caput).
7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitagédo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).
7.12. A verificag@o pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.
7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf seréo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.
7.13. Formade envio e pertinéncia da documentacéo de habilitac&o.
7.13.1. A licitante devera encaminhar, exclusivamente via sistema, apenas a documentacéao
estritamente necesséria ao atendimento das exigéncias de habilitacao previstas neste edital e na
Lei n® 14.133/2021, abstendo-se de anexar documentos impertinentes ou redundantes, em
observancia aos principios da celeridade e do julgamento objetivo.
7.13.2. Para fins de padronizacdo e foco, a documentacdo de habilitacdo restringe-se as
categorias juridica, técnica, fiscal/social/trabalhista e econémico-financeira, nos termos dos arts.
66 a 69 da Lei n°® 14.133/2021; documentos fora desse rol ndo serdo considerados para analise.
7.13.3. Descumprida a orientagao do caput (envio desorganizado, com pegas desnecessarias
ou auséncia de pecas exigidas), o Pregoeiro podera, de forma fundamentada, determinar o
reenvio/organizagao correta da documentacao.
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7.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacéo ao licitante vencedor.
7.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.
7.15. Ap0s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 8§4°):

7.15.1. complementacado de informacfes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.15.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas;

7.16. Na analise dos documentos de habilitagéo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que néo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisédo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

7.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda ao presente edital.

7.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagédo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagé@o, apés concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
7.19. A comprovacgédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contrata¢do, e ndo como condi¢do para participacdo na licitagdo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, & anulacdo ou revogacéo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencgdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
8.3.2. 0 prazo para a manifestagéo da intencao de recorrer sera de 15 (quinze) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de

lavratura da ata de habilitag&o ou inabilitaco;
8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.
8.5. O recurso seré dirigido & autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.
8.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimac&o pessoal ou da divulgacéo da interposi¢gdo do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracgao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
www.gov.br/compras.

9. DAS INFRAQC)ES ADMINISTRATIVAS E SAN(;OES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o0 certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta

em especial quando:
9.1.2.1. n&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
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9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢cdes do edital;
9.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

9.1.4. apresentar declaracao ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitacédo

9.1.6. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administra¢@o poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica
9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.
9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

9.4.1. Para as infra¢cdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.
9.4.2. Para as infra¢des previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa serd de 15% a

30% do valor do contrato licitado.
9.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar poder&o ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, & penalidade de multa.

9.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimag&o.
9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das

infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando né&o se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgédo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos.
9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
em decorréncia da prética das infragdes dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no
art. 156, 85° da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo, descrita no item 9.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagao, nos termos do art. 45, 84° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.
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9.10. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as sangfes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissédo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢8es de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacédo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sangdo de declaragédo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo méaximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracédo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacédo da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
10.2. A resposta a impugnac¢édo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrdnico oficial
(www.gov.br/compras) no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior & data da abertura
do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poder&o ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios: cplsaobenedito@gmail.com.

10.4. Asimpugnag0es e pedidos de esclarecimentos néo suspendem os prazos previstos no certame.
10.5. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacédo € medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.

10.6. Acolhida a impugnacdao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Seradivulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em contrario, pelo Pregoeiro.
11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao o horéario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

11.5. Apo6s a homologacdo da licitagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento
equivalente.

11.5.1. O adjudicatéario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo,
para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangfes
previstas neste Edital.

11.5.2. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatério e aceita pela Administracao.

11.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.7. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo
ou do resultado do processo licitatorio.

11.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragédo.
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11.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital, bem como a discordancia entre as especificagbes do objeto
no portal www.gov.br/compras e neste Edital, prevalecerdo as constantes neste Edital.

11.11. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.gov.br/compras.

11.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos: * ANEXO | - Termo de
Referéncia; * Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar; * ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

Sao Benedito/CE, 03 de fevereiro de 2026

Assinado digitalmente por LUCIA DE FATIMA GONCALVES DE
PAULA:12115002334
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Prefeitura Municipal de Sao Benedito

Equipe de Planejamento - Estudo Técnico Preliminar

Rua Paulo Margues, 378, Centro - CEP: 62370000 - Sao Benedito - CE
CNPJ: 07.778.129/0001-74 E-mail: cplsaobenedito@gmail.com

Sao Benedito

Termo de Referéncia

Processo Administrativo do TR n°. 2026.01.23.01

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Aquisicdo de Reldgio de Ponto Eletrdnico com Biometria Facial e Bobina Térmica, bem como servigos acessorios e licenciamento
temporario de software de tratamento de ponto visando atender as necessidades de diversas secretarias do Municipio de Sao
Benedito/CE, conforme especificacdes do Termo de Referéncia e seu(s) anexo(s), e demais condi¢des e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2. Os bens objeto desta contratagdo séo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O objeto desta contratagcdo néo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal n° 54/2023.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relacéo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo e descricdo da necessidade da contratacdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. JUSTIFICATIVA - ELABORACAO DO PCA - 2026: O Municipio de S&o Benedito, seguindo as exigéncias dos artigos 12, inciso VII, e
18 da Lei n° 14.133/2021, elaborou o Plano de ContratagBes Anual (PCA) para o exercicio de 2026, com base na Lei de Diretrizes
Orcamentarias. Adicionalmente, os Documentos de Formalizacdo da Demanda (DFD?s) foram preparados em conformidade com a
legislagéo vigente, garantindo transparéncia e eficiéncia nas contrata¢des publicas..

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAQAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os que se baseiam no
Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis.

Da exigéncia de amostra

4.2. N&do havera necessidade de apresentacdo de amostra, tendo em vista a natureza do objeto. Havendo o aceite da proposta quanto ao
valor, caso a compatibilidade com as especificagbes demandadas sobretudo quanto a marca, padrdes de qualidade e desempenho, nédo
possam ser aferidos pelos meios previstos neste termo, o Pregoeiro solicitara que o licitante classificado provisoriamente em primeiro
lugar apresente documentos que contenham as caracteristicas do objeto ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, prazo minimo de validade ou garantia, além de outras informagGes pertinentes, a exemplo de catélogos, folhetos ou
propostas, encaminhados por meio eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

Subcontratagao
4.3. N&do é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do
Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
Condicdes de Entrega

5.1. O prazo de entrega dos bens é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da requisi¢édo formalizada por setor competente, na
TR n°. 2026.01.23.01
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totalidade da requisi¢do. O prazo previsto neste item podera ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, quando solicitado pela
CONTRATADA, durante seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pela CONTRATANTE e que ndo prejudique o
interesse publico.

Garantia, manutenc¢ao e assisténcia técnica

5.2. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢éo, que contera informacg6es acerca das obrigag6es contratuais,
dos mecanismos de fiscaliza¢é@o, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes apliciveis, dentre outros.

Fiscalizacéo

6.6. O FISCAL de contrato é servidor designado pela autoridade maxima, ou por quem ela delegar, através de portaria anexa aos autos
do processo administrativo da presente contratagdo, para acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servi¢gos e execugdo do objeto do
contrato, conforme atribuicdes especificadas nos Arts. 156 e 157 do Decreto Municipal n° 54/2023.

Gestor do Contrato

6.7. O GESTOR de contrato é servidor designado pela autoridade maxima, ou por quem ela delegar, através de portaria anexa aos autos
do processo administrativo da presente contratacdo, com atribuicbes administrativas e a funcdo de administrar o contrato, desde sua
concepgdo até a finalizagéo, conforme atribuicdes especificadas no Art. 155 do Decreto Municipal n° 54/2023.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO
Recebimento

7.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagcdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 02 (dois) dias Gteis, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente pela Administracdo, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado.

7.4. Para as contratac@es decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°®

14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 05 (cinco) dias (teis.

7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
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necessidade de diligéncias para a aferi¢cdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execucado do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.7. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execug¢do do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de
instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.

7.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

7.9. As entregas deverdo ocorrer nos horarios de expediente: das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, no local
determinado nas ordens de compra pelo 6rgdo contratante.

7.10. Além da entrega nos locais designados pelo municipio, devera a contratada também descarregar o objeto da ordem de compra no
local indicado por servidor, comprometendo-se, ainda integralmente com eventuais danos causadas aos mesmos.

7.11. Ao Municipio reserva-se o direito de recusar o recebimento do objeto cujas condigbes ndo estejam de acordo com o termo de
referéncia, contrato e ordem de fornecimento.Para todos os itens serdo avaliadas as condi¢bes de fornecimento.Os itens, que nao
apresentarem condicdes satisfatorias, ndo serdo aceitos, devendo ser trocados imediatamente; sujeitando-se o fornecedor as penas
contratuais e legais.Os itens deverdo ser entregues nos locais, dias e horarios determinados pela contratante conforme especificado nas
ordens de fornecimento.

Liquidagao

7.12. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo.

7.12.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, no caso de
contrata¢cBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso 1l do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.13. Para fins de liquidag¢éo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.13.1. o prazo de validade;

7.13.2. a data da emisséo;

7.13.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.13.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.13.5. o valor a pagar; e

7.13.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

7.14. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacéo da
despesa, esta ficari sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizacéo da situagdo, sem dnus ao contratante;

7.15. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagédo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.16. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razéo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.17. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacéo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.18. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.19. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.20. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisédo do contrato,
caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.21. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finaliza¢do da liquidacdo da despesa, conforme se¢éo
anterior.

7.22. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Pre¢cos ao Consumidor Amplo
(IPCA/IBGE) de corre¢éo monetéria.

Forma de pagamento

7.23. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realiza¢do do
pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerda a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEC}AO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR GRUPO.

Forma de fornecimento

8.2. A execucao do objeto serd parcelada, conforme solicitagdo através de Ordem de Fornecimento (autorizacdo) emitida pelos 6rgdos
solicitantes.

Exigéncias de habilitagédo
8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacéo
em todo o territdrio nacional;
8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacéo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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8.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°®
5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf-DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda, outros documentos definidos pela
Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agréario, nos termos do_art. 4°, 8§2° do Decreto n° 10.880, de 2 de

dezembro de 2021.

8.13. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEIl, que comprove a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica,
nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da consolidagao respectiva.
Habilitacédo fiscal, social e trabalhista
8.15. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943;

8.19. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual/distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.20. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificacdo Técnica

8.23. Comprovagédo de aptidao para o fornecimento de bens similares, equivalentes ou superiores com o objeto desta contratacdo, ou
com o item/grupo pertinente, por meio da apresentacéo de atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
8.23.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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8.23.2. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
qguando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratacéo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.23.3. Justificativa: A exigéncia de compravacdo de aptiddo visa identificar se a futura contratada tem a infraestrutura empresarial e a
capacidade de gestdo de executar o objeto através de comprovacdo de anterior de execucdo. Embora a Lei 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitacdes) ndo exija explicitamente capacidade técnica para fornecimento de mercadorias, diversas doutrinas reconhecem a
conveniéncia e legitimidade dessa exigéncia em determinadas situac¢des. Jurisprudéncia: O Tribunal de Contas da Unido (TCU) ja decidiu
que a Administracdo Publica pode exigir capacidade técnica para fornecimento de mercadorias, mesmo que n&do haja previsdo legal
especifica. Exemplo: Acorddao TCU 1.823/2018. Conclusé@o: A exigéncia de capacidade técnica para fornecimento de mercadorias,
embora ndo seja obrigatdria por lei, € uma medida recomendével em diversas situacdes. Essa exigéncia pode garantir a qualidade dos
produtos, proteger o interesse publico e promover a eficiéncia da gestéo publica.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.24. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica,
desde que admitida a sua participacdo na licitagédo, ou de sociedade simples;

8.25. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.26. Balan¢o patrimonial, demonstra¢éo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, comprovando:indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.26.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir
os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.26.2. Os documentos referidos acima limitar-se-80 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida h4 menos de 2
(dois) anos.Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.26.3. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagcdo patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado da
contratagéo.

8.26.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir
os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26.5. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracéo assinada por profissional
habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.26.6. A habilitacdo econdmico-financeira exigida visa a demonstrar a aptiddo econdmica do licitante para cumprir as obrigagdes
decorrentes do futuro contrato, de forma objetiva conforme coeficientes e indices econdmicos previstos no edital.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das
propostas.

9.2. Abaixo estdo as justificativas para a utilizagéo do sigilo do orgamento estimado da contratacéo:

9.2.1. Principio da Competitividade e Eficiéncia: A Lei n°® 14.133/2021 busca promover a concorréncia e eficiéncia nas licitacdes; ocultar
0s precos estimados até a fase de lances incentiva maior participacéo de licitantes, resultando em propostas mais competitivas.

9.2.2. Estratégia de Negociagdo: Manter os precos estimados ocultos permite que a Administragdo conduza negociages mais eficazes
durante a fase de lances; ajustes nos precos, prazos ou outras condi¢cdes podem ser realizadas para obter melhores propostas.

9.2.3. Prevencédo de Conluio e Formacédo de Cartéis: a divulgacdo prévia dos precos estimados pode facilitar acordos entre licitantes,
prejudicando a concorréncia; ocultar esses valores até a fase de lances dificulta a coordenacéo indevida entre participantes.

9.2.4. Flexibilidade e Adaptacdo as Circunstancias: em situacdes excepcionais, como mudancas no mercado, a Administracdo pode
precisar ajustar os precos estimados; manter esses valores ocultos permite maior flexibilidade para reavaliar e adaptar as estimativas
conforme necessario.
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9.2.5. Sigilo Comercial e Estratégico: proteger os precos estimados até a fase de lances respeita o sigilo comercial e estratégico das

licitantes.

9.3. Vale mencionar que o sigilo ndo é absoluto e, na préatica, funciona como uma publicidade diferida, estard disponivel
permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno sendo tornado publico apenas e imediatamente ap6s a classificacéo final e
fase de negociacdo, sem prejuizo da divulgacdo no instrumento convocatério do detalhamento dos quantitativos e das demais
informagbes necessérias para a elaboracéo das propostas, conforme especifica o art. 56 do Decreto Municipal n°® 54/2023.

10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral

do Municipio de Séo Benedito.
A contratacdo sera atendida pela(s) seguinte(s) dotacdo(bes):

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 05 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orcamentaria: 02 - Fundo Municipal de Saude

Funcao: 10 - Saude

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.006 - Gerenciamento e Manuten¢éo da Secretaria Municipal de Saude
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300099 - Outros materiais de consumo

Fonte: 1500100200 - Receita de imposto e transf. Saude

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 05 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade Orcamentaria: 02 - Fundo Municipal de Saude

Funcao: 10 - Saude

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.006 - Gerenciamento e Manuten¢éo da Secretaria Municipal de Saude
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500100200 - Receita de imposto e transf. Saude

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 06 - Fundo de Assisténcia Social

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Funcao: 08 - Assisténcia Social

Subfuncao: 122 - Administra¢éo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.034 - Apoio a Gestéo Descentralizada - IGD/PBF

Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390320003 - Material destinado a assistencia social

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026
Orgao: 06 - Fundo de Assisténcia Social
Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

TR no. 2026.01.23.01
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Funcao: 08 - Assisténcia Social

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.037 - Gerenciamento e Manuten¢ao da Sec. Munic. do Trabalho e Desenv. Social
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300016 - Material de expediente

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 07 - Secretaria Municipal de Educacao

Unidade Orcamentaria: 01 - Fundo Municipal de Educagéo

Funcao: 12 - Educagéo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.066 - Gerenciamento e Manutencéo da Secretaria Municipal de Educacgéo
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300016 - Material de expediente

Fonte: 1500100100 - Receita de imposto e transf. Educagéo

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 07 - Secretaria Municipal de Educacéo

Unidade Orcamentaria: 01 - Fundo Municipal de Educagéo

Funcao: 12 - Educagéo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.066 - Gerenciamento e Manutencéo da Secretaria Municipal de Educacgéo
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500100100 - Receita de imposto e transf. Educagéo

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 12 - Secretaria Municipal das Financas

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria Municipal das Finangas

Funcao: 04 - Administragcéo

Subfuncao: 123 - Administra¢édo Financeira

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.090 - Gerenciamento e Manutencao da Secretaria Municipal de Financas
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300016 - Material de expediente

Fonte: 1500000000 - Recursos néo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 12 - Secretaria Municipal das Financas

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria Municipal das Financgas

Funcao: 04 - Administragcédo

Subfuncao: 123 - Administracédo Financeira

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de Sao Benedito

Acao: 2.090 - Gerenciamento e Manutencao da Secretaria Municipal de Financas
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

TR no. 2026.01.23.01
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SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico
Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Administracao

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria Municipal de Administragéo

Funcao: 04 - Administragcédo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.093 - Gerenciamento e Manutencao da Secretaria Municipal de Administracéo
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300016 - Material de expediente

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 13 - Secretaria Municipal de Administracao

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria Municipal de Administragéo

Funcao: 04 - Administragcéo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.093 - Gerenciamento e Manutencao da Secretaria Municipal de Administragéo
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 15 - Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo

Funcao: 27 - Desporto e Lazer

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestado Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.102 - Gerenciamento e Manuten¢éo da Sec. Mun. de Esporte, Cultura e Turismo
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300017 - Material de processamento de dados

Fonte: 1501000000 - Outros recursos nao vinculados

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 15 - Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo

Funcao: 27 - Desporto e Lazer

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de Sao Benedito

Acao: 2.102 - Gerenciamento e Manuten¢éo da Sec. Mun. de Esporte, Cultura e Turismo
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390300017 - Material de processamento de dados

Fonte: 1501000000 - Outros recursos néo vinculados

Exercicio Financeiro: 2026
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Orgao: 17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos
Funcao: 04 - Administragcéo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.105 - Gerenciamento e Manutencéo da Sec. de Infraestrutura e Recursos Hidricos
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300099 - Outros materiais de consumo

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos
Funcao: 04 - Administragcéo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.105 - Gerenciamento e Manutencéo da Sec. de Infraestrutura e Recursos Hidricos
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 18 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario

Funcao: 20 - Agricultura

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.117 - Gerenciamento e Manuteng&o da Secretaria de Desenvolvimento Agrario
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300016 - Material de expediente

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 18 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria de Desenvolvimento Agrario

Funcao: 20 - Agricultura

Subfuncao: 122 - Administra¢éo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.117 - Gerenciamento e Manuteng&o da Secretaria de Desenvolvimento Agrario
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente

SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 19 - Secretaria do Meio Ambiente

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria do Meio Ambiente
Funcao: 18 - Gestdo Ambiental

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de Sao Benedito

TR no. 2026.01.23.01
Relat6rio emitido por: GoverLance

Pagina 10 de 18



] Prefeitura Municipal de Sao Benedito

sy Equipe de Planejamento - Estudo Técnico Preliminar

dito Rua Paulo Margues, 378, Centro - CEP: 62370000 - Sao Benedito - CE
CNPJ: 07.778.129/0001-74 E-mail: cplsaobenedito@gmail.com

Termo de Referéncia

Processo Administrativo do TR n°. 2026.01.23.01

Acao: 2.126 - Gerenciamento e Manuten¢éo da Secretaria do Meio Ambiente
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300099 - Outros materiais de consumo

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 19 - Secretaria do Meio Ambiente

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria do Meio Ambiente

Funcao: 18 - Gestdo Ambiental

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.126 - Gerenciamento e Manuten¢éo da Secretaria do Meio Ambiente
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente
SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 20 - Secretaria de Governo

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria de Governo

Funcao: 04 - Administragcéo

Subfuncao: 122 - Administra¢éo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.132 - Gerenciamento e Manutenc¢éo da Secretaria de Governo
Elemento: 33903000 - Materiais de Consumo

SubElemento: 3390300016 - Material de expediente

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

Exercicio Financeiro: 2026

Orgao: 20 - Secretaria de Governo

Unidade Orcamentaria: 01 - Secretaria de Governo

Funcao: 04 - Administragcédo

Subfuncao: 122 - Administracéo Geral

Programa: 0712 - Gestdo Administrativa de S&o Benedito

Acao: 2.132 - Gerenciamento e Manutencéo da Secretaria de Governo
Elemento: 4490520000 - Equipamentos e Material Permanente
SubElemento: 3390300026 - Material elétrico e eletrdnico

Fonte: 1500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagéo da Lei Or¢camentéria respectiva e

liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Sao Benedito/CE, 03 de fevereiro de 2026.

Assinado digitalmente por LUCIA DE FATIMA GONCALVES DE
PAULA:12115002334

DN: cn=LUCIA DE FATIMA GONCALVES DE PAULA:12115002334,
0=ICP-Brasil, ou=AC SyngularlD Multipla,
email=l.g.paula@hotmail.com

Data: 2026.02.03 11:11:29 -03'00'

Secretaria Municipal de Educagéao
Lucia de Fatima Goncalves de Paula
Secretéaria Municipal de Educacgéo
Portaria: 009/2025
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Assinado digitalmente por FERNANDO REUTMAN RODRIGUES
SALES:65418530372

DN: cn=FERNANDO REUTMAN RODRIGUES SALES:65418530372,
0=ICP-Brasil, ou=AC SyngularID Multipla,
email=nandoreutman27@hotmail.com

Data: 2026.02.03 11:13:43 -03'00"

Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo
Fernando Reutman Rodrigues Sales
Secretario de Esporte, Cultura e Turismo
Portaria: 039/2025

Assinado digitalmente por ARIDSON DE MESQUITA
ARAGAO0:02793380318

DN: cn=ARIDSON DE MESQUITA ARAGAO0:02793380318, 0=ICP-
Brasil, ou=AC SyngularlD Multipla,
email=aridson_aragao@hotmail.com

Data: 2026.02.03 11:14:29 -03'00'

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos

Aridson de Mesquita Aragao
Secretario de Infraestrutura e Recursos Hidricos
Portaria: 014/2025

Assinado digitalmente por THAMIRES RODRIGUES
MOREIRA:05101007323

DN: cn=THAMIRES RODRIGUES MOREIRA:05101007323, 0=ICP-
Brasil, ou=AC SyngularID Multipla,
email=thamiresrmoreira@hotmail.com

Data: 2026.02.03 11:15:12 -03'00"

Secretaria do Meio Ambiente
Thamires Rodrigues Moreira
Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Portaria: 037/2025

Assinado digitalmente por FRANCISCO IGOR VALE DO
NASCIMENTO:99708795372
DN: cn=FRANCISCO IGOR VALE DO NASCIMENTO:99708795372,

0=ICP-Brasil, ou=AC SyngularID Multipla, email=igorenfl6@gmail.com
Data: 2026.02.03 11:26:41 -03'00"

Secretaria Municipal de Salde
Francisco Igor Vale Do Nascimento
Secretario de Saude
Portaria: 001/2025

Assinado digitalmente por MARIA SAMARA FREIRE DE
OLIVEIRA:02793727369

DN: cn=MARIA SAMARA FREIRE DE OLIVEIRA:02793727369,
0=ICP-Brasil, ou=AC SyngularlD Multipla,
email=financeiro@solucaocontabilsb.com.br

Data: 2026.02.03 11:15:53 -03'00'

Secretaria Municipal das Financas
Maria Samara Freire De Oliveira
Secretaria de Financgas
Portaria: 006/2025

Assinado digitalmente por DIEGO RODRIGUES
LIMA:05647972780

DN: cn=DIEGO RODRIGUES LIMA:05647972780, o=ICP-Brasil,
ou=AC SyngularlD Multipla, email=diegor|_@hotmail.com

Data: 2026.02.03 11:17:51 -03'00"

Secretaria Municipal de Administragéo
Diego Rodrigues Lima
Secretario Municipal de Administracao
Portaria: 005/2025

Assinado digitalmente por FRANCISCO JONAS GOMES DA
SILVA:04009850396

DN: cn=FRANCISCO JONAS GOMES DA SILVA:04009850396,
0=ICP-Brasil, ou=AC SyngularlD Multipla,
email=sdagestao2025@gmail.com

Data: 2026.02.03 11:20:27 -03'00'

Secretaria de Desenvolvimento Agrario
Francisco Jonas Gomes da Silva
Secretario de Desenvolvimento Agrario
Portaria: 038/2025

Documento assinado digitalmente
g “b RAFAELY DE SOUSA LIMA
Data: 03/02/2026 11:08:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Rafaely de Sousa Lima
Rua Paulo Marques 378 - Centro - Sao Benedito CE
Portaria: 000/2025
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Assinado digitalmente por PAULO SERGIO DE
SOUSA:22338578368
DN: cn=PAULO SERGIO DE SOUSA:22338578368, 0=ICP-Brasil,
ou=AC SyngularlD Multipla, email=paulomombaca2@hotmail.com
Data: 2026.02.03 11:25:06 -03'00"

Secretaria de Governo

Paulo Sergio de Sousa

Secretario de Governo
Portaria: 201/2025
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ANEXO | - ITEM(S) DO TERMO DE REFERENCIA

N°. Seq Catmat/CatServ Quant. Un. Fornecimento Descricéo sucinta
Grupo G-001 Total de Itens: 20
01 374 - 612320 30,00 Unidade Relégio de Ponto Eletrénico com Biometria Fa.

Descricao Detalhada: 612320 - Relégio de Ponto Eletrdnico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importacdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servicos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite blogueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmag¢Ges RH); permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langcamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria)..

Descrigao Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentac&o €é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalacdo, com manutencéo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servicos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excec¢des, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui funcdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmag¢Ges RH); permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui moédulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langcamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagcao pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria)..

Descricao Detalhada: 612320 - Relégio de Ponto Eletrdnico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importacdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
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extras, faltas, atrasos, excegfes, anomalias e eventos; permite blogueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmag¢Ges RH); permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langcamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizacédo pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria)..

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
detecc@o de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importacdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentacdo é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso € de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possuli
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servicos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou moéveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excecdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fun¢cdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmag¢fes RH); permite comunicagéo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizacao pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especifica¢&o Propria)..

Descricao Detalhada: 612320 - Relégio de Ponto Eletrdnico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importacdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sao 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excegfes, anomalias e eventos; permite blogueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirma¢Ges RH); permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizacédo pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria)..

Descrigao Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentac&o é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em escalas ciclicas ou
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mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excegbes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui funcdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmacdes RH); permite comunicag&o direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e lancamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria)..

Descrigao Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificagdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagédo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentac&o é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso € de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servico
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servicos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, exce¢bes, anomalias e eventos; permite blogueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui funcdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui moédulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizac@o pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria)..

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3; 000
usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a identificacdo de usuarios €é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps; a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensées sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite blogueio de registro fora de faixas pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML); Possui funcdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirma¢fes RH); permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langcamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores; Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagéo Propria)..

Descricao Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3.000
usuarios cadastrados. possui display LCD TFT colorido de 2.4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque. a identificagdo de usuarios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial. conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante. dispde de 1 porta usb 2.0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2.0 host para importagdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps. a alimentac&o é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional). suas dimensfes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte). o peso € de 750g (sem bobina). cor: preto texturizado. o fornecimento inclui o servico
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle. possui
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requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados. Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou moéveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excecdes, anomalias e eventos. permite bloqueio de registro fora de faixas pré-definidas. suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada. gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML). Possui fun¢cdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmag¢fes RH). permite comunicagéo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade. inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores. Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagcao pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato. (Especifica¢&o Propria).

Descricao Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrébnico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de no minimo 3.000
usuarios cadastrados. possui display LCD TFT colorido de 2.4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque. a identificacdo de usuérios é feita por
senha numérica ou reconhecimento facial. conta com impressora de alta velocidade com guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com
deteccdo de papel restante. dispde de 1 porta usb 2.0 host (porta fiscal), 1 porta usb 2.0 host para importacdo/exportacdo e 1 porta ethernet
10/100mbps. a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com nobreak interno de até 4h (bateria opcional). suas dimensfes sao 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4
cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4 cm (sem suporte). o peso é de 750g (sem bobina). cor: preto texturizado. o fornecimento inclui o servigo
completo de instalagdo, com manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de
tratamento de ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle. possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados. Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em escalas ciclicas ou
mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de banco de horas configuravel, horas
extras, faltas, atrasos, excegfes, anomalias e eventos. permite blogueio de registro fora de faixas pré-definidas. suporta licenga de no minimo 3000
usuarios, expansivel para quantidade ilimitada. gera relatérios em diversos formatos (JPG, XLS, VRX, HTML). Possui fungdo LOG para auditoria
(atividades, abonos, confirmag¢Ges RH). permite comunicagdo direta ou via arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto
entre filiais/coligadas com controle de feriados por localidade. inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langcamento de
abonosl/justificativas pelos colaboradores. Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizacdo pelo periodo de 12 (doze) meses,
em regime de anuidade, contados a partir da data de assinatura do contrato. (Especificagdo Propria).

Descrigao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m? e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descricao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relogio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m?2 e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impresséo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descrigao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m? e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descricao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relogio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m2 e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impresséo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..
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Grupo G-001 Total de Itens: 20

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m?2 e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descricao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para reloégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m? e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impresséo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m?2 e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descricao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para reloégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m? e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impresséo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descrigao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m? e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..

Descricao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relogio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado. possui 300 metros
de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de diametro. o papel termo sensivel tem gramatura de 56 g/m2 e espessura
de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a impresséo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500
comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de comprimento..
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1 - Informacgdes Basicas

Local:  Sio Benedito

Data: 23 de janeiro de 2026 COD. UASG: 981547
Fundamentagdo Legal:
Lei 14.133/2021 e Decreto 054/2023

2 - Descricdo da necessidade da contratagéo (Art. 18, §1°, 1)

A necessidade da contratagdo para a aquisigdo de Reldgios de Ponto Eletrénico com Biometria Facial, acompanhados de bobinas
térmicas, para atender as diversas Secretarias do Municipio de Sao Benedito/CE decorre da identificagdo de fragilidades estruturais e
operacionais nos atuais mecanismos de controle de frequéncia dos servidores publicos municipais, conforme amplamente evidenciado
nos Documentos de Formalizagdo da Demanda apresentados pelas unidades requisitantes.

De modo geral, constatou-se que os métodos atualmente utilizados, em muitos casos manuais ou baseados em controles pouco
informatizados, n&o oferecem o nivel de precisdo, seguranga, rastreabilidade e confiabilidade exigidos para uma gestdo moderna e
eficiente de pessoal, além de demandarem elevado esforgo administrativo para conferéncia, consolidagdo e auditoria das informagées.

O problema identificado se manifesta por meio de inconsisténcias nos registros de jornada, dificuldades na apuragéo correta da carga
horaria cumprida, fragilidades na fiscalizagédo da assiduidade, riscos de marcagdes indevidas ou por terceiros e limitagdo na geragao de
relatorios gerenciais confidveis. Tais fragilidades impactam diretamente a gestdo de recursos humanos, aumentam o retrabalho
administrativo, ampliam a exposi¢do do Municipio a questionamentos por érgdos de controle interno e externo e podem comprometer a
correta instrug@o de processos relacionados a folha de pagamento, banco de horas, horas extras, escalas especiais e demais eventos
funcionais. Em areas sensiveis, como saude, assisténcia social, educagao e infraestrutura, essas limitagdes assumem gravidade ainda
maior, pois a adequada organizagao das escalas e a presenga efetiva dos servidores estdo diretamente relacionadas & continuidade e &
qualidade dos servigos publicos prestados a populagéo.

A real necessidade gerada por esse contexto é a implantagdo de um sistema padronizado, seguro e tecnologicamente adequado de
controle de frequéncia, capaz de centralizar os registros de jornada, assegurar a identificagdo inequivoca do servidor por meio de
biometria facial, reduzir falhas humanas e vulnerabilidades a fraudes e permitir a extragdo de dados confidveis para fins administrativos,
gerenciais e de fiscalizagdo. A adogéo de equipamentos certificados, com capacidade de integragdo a software de tratamento de ponto,
impressao de comprovantes por meio de bobina térmica e geragéo de relatérios auditaveis, apresenta-se como solugdo apta a enfrentar
de forma estruturada o problema identificado.

Com a contratagdo, almeja-se alcangar a modernizagdo dos procedimentos de gestdo de pessoas no Ambito municipal, o fortalecimento
dos controles internos, a melhoria da transparéncia administrativa e a observancia efetiva dos principios constitucionais da legalidade,
eficiéncia, moralidade, publicidade e economicidade. Busca-se, ainda, promover maior equidade no acompanhamento da jornada de
trabalho, assegurar critérios objetivos e impessoais na verificagdo da assiduidade e subsidiar a tomada de decisGes gerenciais com
base em informagdes integras e tempestivas. A contratagdo também se revela necessaria para alinhar a Administragdo Municipal as
boas praticas de governanga publica e &s diretrizes da Lei n° 14.133/2021, especialmente no que se refere ao planejamento adequado
das contratagGes, & mitigagédo de riscos administrativos e a melhoria da qualidade do gasto publico.

Nesse sentido, a identificagdo da necessidade da contratagéo, neste Estudo Técnico Preliminar, permite compreender o problema sob
uma perspectiva mais ampla e finalistica, evidenciando que a aquisigdo dos equipamentos n&o se limita & simples obten¢do de bens,
mas constitui instrumento essencial para o aperfeicoamento da gestdo administrativa, para o fortalecimento da governanga e para a
elevagao do padrdo de eficiéncia dos servigos publicos municipais. Trata-se, portanto, de contratagdo imprescindivel para atender as
demandas reais das Secretarias envolvidas e para assegurar o correto desenvolvimento das etapas subsequentes do processo de
planejamento e contratagao.

N°doDFD ... ........ Identificagdo do Orgdo Emissor do.DFD. .
2025.11.21.002 05 - Secretaria Municipal de Satde
Responsavel: Jodo Paulo Aradjo Lima . ... MatfichlaBortafe: BABR. ... ..o s
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2025.12.15.003 19 - Secretaria do Meio Ambiente

Responsavel: Rachel Ximenes Brito, . . ... ... ... Matricula/Portaria: 0535314 . ... ...
2025.12.15.005 07 - Secretaria Municipal de Educagao

Responsavel: Lucimara Cavalcante de Aguiar Fernandes . . .. MatriculalParfadlac 278, ..o e e
2025.12.16.001 12 - Secretaria Municipal das Finangas

Responsavel: Mysma Elaine Ribeiro Correla | .. __________________ Matricula/Portaria: 276 . . ...
2025.12.17.001 17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos
Responsavel: Stenio Rafael Gomes Damasceno . ... ._...._...._.__ Matricula/Portaria: 0535334 ... ...
2025.12.17.004 20 - Secretaria de Governo

Responsavel: Djane Gongalves Alcantara Maciel ________ . . .. .. Matclelv/PoRtanias 278 . v ssnsnsisss sz
2025.12.17.005 06 - Fundo de Assisténcia Social

Responsavel: Gléria Maria de Oliveira Costa ... ... . Matricula/Portaria: 276 ...
2025.12.17.006 18 . Secretaria de Desenvolvimento Agrario

Responsavel: Thais BezerraAlcantara . .. ... ... ... Matricula/Portaria: 276 .. ...
2026.01.07.003 13 - Secretaria Municipal de Administrag&o

Responsavel: Antonia Allana Farias Cordeiro _______._._....._...._..... Matricula/Portaria: 130/2025_ . .. ... ._....._.......__..
2026.01.14.001 12 - Secretaria Municipal das Finangas

Responsavel: Mysma Elaine Ribeiro Correia | ... Matricula/Portaria: 276 ...
2026.01.14.004 15 - Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo

Responsavel: Erlane Jaynara Rodrigues De Melo . ... _.._.._._._...__ Matricula/Portaria: 276 ____ .. ...
2026.01.14.005 15 - Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo

Responsavel: Erlane Jaynara Rodrigues DeMelo .. ... ... .. __ Matricula/Portaria: 276 ... ...
2026.01.14.006 17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos

Responsavel: Stenio Rafael Gomes Damasceno .. ._.._.._....._.__.__ Matrcula/Partania; 0685384 . . . e
2026.01.14.007 13 - Secretaria Municipal de Administracdo

Responsavel: Antonia Allana Farias Cordeiro .. ... ... ... ... Matricula/Portaria; 130/2025 . .. ...
2026.01.14.010 20 - Secretaria de Governo

Responsavel: Djane Gongalves Alcantara Maciel . .. ... ... Matricula/Portaria: 276 ...
2026.01.14.012 05 - Secretaria Municipal de Satde

Responsavel: Jodo Paulo Aratjo Lima ... Matricula/Portaria: 6068 ...
2026.01.15.001 19 - Secretaria do Meio Ambiente

Responsavel: Rachel Ximenes Brito . ... Matricula/Portaria: 0535314 __ .. .. ...
2026.01.19.002 06 - Fundo de Assisténcia Social

Responsavel: Gloria Maria de Oliveira Costa____________._..__._....._.. Matricula/Portaria; 276 ...
2026.01.20.001 18 . Secretaria de Desenvolvimento Agréario

Responsavel: Thais BezerraAlcantara_ . .. ... Matricula/Portaria: 276 ... ...
2026.01.20.002 07 - Secretaria Municipal de Educacio

Responsavel: Lucimara Cavalcante de Aguiar Fernandes Matricula/Portaria: 276

4 - Demonstracéao da previsdo (ou ndo) da contratagdo no PCA (Art. 18, §1°, )

N°. no PCA: Grau de Prioridade: Data desejada da Contratacao:

JUSTIFICATIVA - ELABORACAO DO PCA - 2026: O Municipio de Sao Benedito, seguindo as exigéncias dos artigos 12, inciso VII, e 18
da Lei n° 14.133/2021, elaborou o Plano de Contratagdes Anual (PCA) para o exercicio de 2026, com base na Lei de Diretrizes
Orgamentérias. Adicionalmente, os Documentos de Formalizagdo da Demanda (DFD's) foram preparados em conformidade com a
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legislagdo vigente, garantindo transparéncia e eficiéncia nas contratagdes publicas.

5 - Requisitos da contatacéo (Art. 18, §1°, 1lI)

Os requisitos da presente contratagdo foram definidos a partir da andlise das necessidades efetivamente identificadas pelas diversas
Secretarias do Municipio de S&o Benedito/CE, conforme consignado nos respectivos Documentos de Formalizagdo da Demanda, e
visam delimitar, de forma objetiva e proporcional, as condigdes minimas indispensaveis para o pleno atendimento da pretensédo
administrativa, assegurando a ampla competitividade do certame sem prejuizo da qualidade, da seguranga e da eficiéncia esperadas da
solugao a ser contratada.

Como padrdo minimo de qualidade, os equipamentos a serem adquiridos deverdo atender, obrigatoriamente, as especificagies técnicas
compativeis com sistemas modernos de controle de frequéncia, devendo ser certificados por drgdo competente, possuir identificagio
por biometria facial, permitir o cadastramento de numero elevado de usuarios, dispor de display adequado para interagdo do usuario,
impressora térmica integrada com guilhotina e suporte a bobinas de grande capacidade, além de possibilitar comunicagéo segura com
sistemas informatizados de tratamento de ponto. Tais requisitos minimos mostram-se necessarios para garantir a confiabilidade dos
registros, a rastreabilidade das informagées, a redugdo de falhas humanas e a adequada fiscalizagdo da jornada de trabalho, aspectos
essenciais para a gestdo de pessoas no dmbito municipal.

No que se refere a utilizagdo do Catalogo Eletrénico de Padronizagio, registra-se que, embora tenha sido adotada como referéncia a
classificagdo constante do CATMAT/CATSERV para fins de identificagdo do item, as especificagdes detalhadas do objeto ndo se
limitaram exclusivamente as descrigbes padronizadas do catalogo, uma vez que a realidade operacional do Municipio exige
caracteristicas técnicas especificas, relacionadas a diversidade de unidades administrativas, & quantidade de servidores, &
multiplicidade de escalas de trabalho e & necessidade de integragdo com sistemas de gestdo de pessoal. Assim, a complementagdo das
especificagdes técnicas mostra-se devidamente justificada para assegurar que a solugdo contratada seja efetivamente adequada as
demandas locais e as particularidades da Administragae Municipal.

A presente contratag8o possui natureza de fornecimento de bens, ndo se caracterizando, em si, como servigo de natureza continuada.
Todavia, destaca-se que o fornecimento dos equipamentos devera ser acompanhado dos servigos acessorios indispensaveis ao seu
pleno funcionamento, tais como instalagdo, configuragéo inicial, treinamento dos usuarios e suporte técnico pelo perfodo minimo
estipulado, inclusive quanto ao licenciamento temporario do software de tratamento de ponto. Esses servigos acessorios nao
descaracterizam a natureza principal do objeto, mas s8o imprescindiveis para garantir a operacionalizagdo adequada do sistema e a
efetividade da solugdo adotada.

No tocante aos critérios e praticas de sustentabilidade, observa-se que a contratagdo admite a incorporagdo de medidas compativeis
com o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis, especialmente no que se refere & eficiéncia no uso de recursos, & durabilidade dos
equipamentos e a redugdo de desperdicios. Nesse sentido, os equipamentos deverdo possuir baixo consumo de energia elétrica,
preferencialmente com alimentagdo bivolt e sistemas internos que reduzam a necessidade de acionamento constante, bem como
permitir o uso racional de insumos, como bobinas térmicas de maior metragem, diminuindo a frequéncia de substitui¢des e a geragao de
residuos. Ademais, a exigéncia de equipamentos duraveis e com garantia minima contribui para a redugdo do descarte prematuro de
bens e para a economicidade ao longo do ciclo de vida do objeto.

Caso ndo sejam aplicaveis outros critérios ambientais mais especificos, a decisdo se justifica pelo fato de se tratar de aquisigdo de
equipamentos eletrénicos padronizados, cujas caracteristicas ambientais relevantes ja& se encontram incorporadas as exigéncias
técnicas minimas e as normas de certificagdo aplicaveis ao setor. Ainda assim, a Administragdo buscard, sempre que possivel,
selecionar solugdes que conciliem desempenho, confiabilidade e responsabilidade ambiental, em consonancia com as boas praticas de
governanga e com o interesse publico.

6 - Levantamento de Mercado (Art. 18, §1°, V)

O levantamento de mercado realizado para a aquisigdo de Reldgios de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina Térmica teve
por finalidade compreender o funcionamento do mercado fornecedor da solugdo pretendida, identificar as alternativas tecnoldgicas
disponiveis, verificar praticas adotadas por outros entes da Administragdo Publica e subsidiar a definicdo de uma modelagem de
contratagéo aderente a realidade atual, reduzindo riscos de escolhas antieconémicas e de inadequagéo técnica. A analise considerou,
especialmente, as informagdes constantes nos Documentos de Formalizagdo da Demanda das diversas Secretarias do Municipio de
S&o Benedito/CE, bem como referéncias a contratagdes similares realizadas por outros érgéos publicos e as solugbes padronizadas
disponiveis no mercado nacional

Constatou-se que o mercado de sistemas de controle de frequéncia evoluiu significativamente nos Gltimos anos, com a consolidagédo de
tecnologias biométricas mais seguras e menos suscetiveis a falhas, dentre as quais se destaca a biometria facial. Essa tecnologia tem
sido amplamente adotada por érg&os publicos em substituicdo a métodos tradicionais, como registros manuais, cartdes magnéticos ou
biometria digital, sobretudo por apresentar maior confiabilidade, reduzir riscos de marcagdes indevidas e permitir maior rastreabilidade e
ETP:n% 2026.01.23.01
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auditabilidade das informagbes. O levantamento evidenciou que os equipamentos atualmente ofertados no mercado combinam
hardware certificado com softwares de tratamento de ponto capazes de atender a diferentes regimes de jornada, escalas especiais,
banco de horas e geragéo de relatorios gerenciais, caracteristicas compativeis com a diversidade de vinculos e rotinas existentes na
Administragdo Municipal.

Foram consideradas, ainda, experiéncias de contratagBes similares prornovidas por outros municipios e 6rgdos da Administragio
Publica, nas quais se verificou a adogdo de equipamentos do tipo Reldgio Eletrénico de Ponto (REP) com biometria facial, integrados a
sistemas informatizados de gestdo de frequéncia. Essas contratagdes reforgam a tendéncia de padronizagdo dessa solugdo como boa
pratica administrativa, especialmente em o6rgaos com mudltiplas unidades, elevado nimero de servidores e necessidade de controle
rigoroso da jornada de trabalho. N&o se identificaram, no &mbito dessas contratagdes, metodologias alternativas que apresentassem, no
momento, melhor relagdo custo-beneficio ou maior nivel de seguranga e eficiéncia para o controle de frequéncia no setor publico.

O estudo também levou em consideragdo o dinamismo do mercado de equipamentos eletrénicos e de solugbes de tecnologia da
informag&o. Observou-se que, embora haja constante evolugdo tecnolégica, a biometria facial consolidou-se como solugdo madura,
amplamente difundida e com suporte técnico disponivel no mercado nacional, o que reduz riscos de obsolescéncia imediata e de
dependéncia excessiva de fornecedores especificos. Dessa forma, a modelagem adotada nao se limita a repeticdo de contratagdes
anteriores, mas reflete a atualizagdo das solugdes disponiveis, alinhando-se as praticas mals recentes e a realidade tecnoldgica atual.

Quanto a avaliagdo de alternativas a aquisi¢ao, nos termos do artigo 44 da Lei n® 14.133/2021, analisou-se a possibilidade de locagéo
dos equipamentos. Contudo, verificou-se que, para a Administragdo Municipal, a aquisigdo apresenta-se mais vantajosa do ponto de
vista econdmico e operacional, considerando o uso continuo e permanente dos equipamentos nas unidades administrativas, a
necessidade de estabilidade do sistema de controle de frequéncia e o custo recorrente que a locagéo acarretaria ao longo do tempo.
Ademais, a aquisi¢do, associada a servigos acessorios de instalagdo, suporte e garantia, permite maior previsibilidade orgamentaria,
melhor aproveitamento do investimento publico e redugéo de custos no médio e longo prazo.

Assim, o levantamento de mercado realizado fornece base suficiente para a definigdo da solug@o mais adequada sob a otica do melhor
custo-beneficio, assegurando que a contratagdo esteja em consondncia com a realidade do mercado, com as necessidades do
Municipio de Sao Benedito/CE e com os principios que regem as contratagdes publicas.

7 - Descrigdo da solugdo como um todo (Art. 18, §1°, VII)

A solugéo proposta consiste na Aquisigdo de Relégio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina Térmica, bem como servigos
acessorios e licenciamento temporario de software de tratamento de ponto visando atender as necessidades de diversas secretarias do
Municipio de S&o Benedito/CE, de modo a assegurar que a contratagdo produza, de forma efetiva, os resultados pretendidos pela
Administragdo Municipal de S&o Benedito/CE, conforme as necessidades identificadas nos Documentos de Formalizag&o da Demanda
das diversas Secretarias envolvidas

A solugdo contempla, de forma indissocidvel, o fornecimento dos equipamentos fisicos (hardware) devidamente certificados e
compativeis com a legislagédo aplicavel aos sistemas de registro eletronico de ponto, dotados de tecnologia de reconhecimento facial,
impressora térmica integrada com guilhotina e capacidade de operagao continua, bem como o licenciamento temporario de software de
tratamento de ponto, capaz de centralizar, processar e auditar os registros de jornada. Esse conjunto visa garantir registros pessoais,
intransferiveis e confidaveis, reduzindo falhas humanas, vulnerabilidades a fraudes e inconsisténcias administrativas.

Integram ainda a solugdo os servigos técnicos necessarios & implantagéo, compreendendo a instalagéo fisica dos equipamentos nas
unidades administrativas indicadas, a configuragdo inicial do sistema, a integracdo com o software de tratamento de ponto, a
parametrizagdo conforme as diferentes jornadas, escalas e regimes de trabalho existentes no Municipio, além do treinamento dos
servidores responsaveis pela operagdo e gestdo do sistema. Tais servigos sédo tecnicamente indispensaveis para assegurar o correto
funcionamento da solugdo e a efetiva utilizagdo das funcionalidades contratadas, ndo se tratando de servigos autdénomos, mas
acessorios e diretamente vinculados ao fornecimento do bem.

A opgao por essa solugdo integrada mostra-se tecnicamente justificada por permitir a padronizagédo dos procedimentos de controle de
frequéncia, a centralizagdo das informagdes funcionais, a geragdo de relatérios gerenciais e a rastreabilidade dos dados para fins de
controle interno, auditoria e fiscalizag&o por érgéos externos. Do ponto de vista econdmico, a aquisi¢do dos equipamentos, associada a
servigos acessorios e garantia minima, revela-se mais vantajosa do que alternativas como a locagéo, considerando o uso continuo e
permanente do sistema pelas Secretarias Municipais, a previsibilidade orgamentaria e a redugao de custos recorrentes no meédio e
longo prazo.

Quanto as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica, estas deverio ser especificas, objetivas e estritamente proporciona[s ao
objeto, limitando-se & comprovagéo de aptidao para fornecimento de equipamentos eletrénicos compativeis com a solugéo pretfandlda e
a capacidade de prestar os servigos acessorios de instalagdo, suporte e treinamento. Tais exigéncias se justificam pela necessidade de
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assegurar a entrega de equipamentos confiaveis, a correta implantagdo do sistema e a continuidade operacional durante o periodo de
garantia e suporte, evitando riscos de descontinuidade, falhas técnicas ou prejuizos a gestdo administrativa. Ressalte-se que a
contratagao ndo se enquadra nas hipoteses de dispensa automatica de exigéncias de qualificacao, tendo em vista a relevancia funcional
do sistema para a Administragéo, a criticidade das informagdes tratadas e a necessidade de seguranga e confiabilidade dos registros.

Dessa forma, a descrigao da solugdo como um todo evidencia que a contratagdo ndo se limita & simples aquisigdo de bens, mas
envolve um conjunto integrado de elementos técnicos e operacionais, cuidadosamente definidos para garantir que o controle de
frequéncia dos servidores municipais seja realizado de maneira moderna, segura, transparente e eficiente, atendendo plenamente ao
escopo eleito no planejamento e aos objetivos estratégicos da Administragao Publica Municipal.

JUSTIFICATIVA DA ESTIMATIVA DE QUANTIDADE PARA CONTRATAGAO

A estimativa de quantidade para a contratagdo foi definida a partir de levantamento técnico realizado pelas dreas demandantes,
consubstanciado nos respectivos Documentos de Formalizagdo da Demanda (DFDs) apresentados pelas diversas Secretarias do
Municipio de S&o Benedito/CE, os quais refletem, de forma individualizada e fundamentada, as necessidades reais de cada unidade
administrativa e de seus equipamentos vinculados.

O quantitativo estimado considerou, primordialmente, 0 nimero de unidades fisicas e administrativas existentes, a distribuicao territorial
das Secretarias, a quantidade de servidores lotados em cada érg&o, bem como a existéncia de locais distintos de prestagéo de servigos,
tais como sedes administrativas, unidades descentralizadas, equipamentos publicos vinculados (ex.: unidades de saude, CRAS,
CREAS, almoxarifados, setores pedagogicos, centros de atendimento e demais estruturas operacionais). Em razdo dessa diversidade
organizacional, verificou-se a impossibilidade de atendimento adequado da demanda por meio de numero reduzido ou centralizado de
equipamentos, sob pena de comprometer a efetividade do controle de frequéncia e a confiabilidade dos registros.

A estimativa também levou em consideragdo a necessidade de padronizagdo do controle de jornada em todas as Secretarias
participantes, de modo a assegurar tratamento isondmico aos servidores, uniformidade de procedimentos administrativos e maior
eficiéncia na consolidagdo das informagdes de frequéncia. Cada equipamento foi dimensionado para atender a um conjunto especifico
de servidores e a uma unidade determinada, respeitando a capacidade técnica minima dos reldgios de ponto, a fim de evitar
sobrecarga, filas, falhas de registro ou degradagao do desempenho do sistema.

Ressalte-se, por fim, que a estimativa de quantidade encontra-se alinhada ao Planejamento Anual de Contratages (PCA) do Municipio
e as dotagbes orgamentdrias indicadas pelas unidades requisitantes, garantindo aderéncia ao planejamento institucional e viabilidade
financeira da contratagdo. Assim, a quantidade estimada mostra-se adequada para assegurar a plena implementagdo da solugdo
pretendida, a eficiéncia do controle de frequéncia dos servidores municipais e o alcance dos resultados almejados pela Administragéo
Publica Municipal.

Seq. Item Quantid;de Unidade de Fornecimento
01 30,00 Unidade

Descrigéo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuérios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagéo de usudrios & feita por senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagao/exportagio e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentagao é bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servico completo de instalagdo, com
manutengdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou maoveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagéo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui mddulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagéo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
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contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria).
02 1,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reloégio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagdo de usuarios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispée de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagao/exportagdo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentagdo & bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso € de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo completo de instalagdo, com
manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possuli
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou moveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pre-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagées RH); permite comunicagdo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui moédulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagao pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria).

03 7,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrdnico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagdo de usuarios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial, conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagdo/exportagéo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentag&o é bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso €& de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servico completo de instalagdo, com
manutengdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possuli
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de
banco de horas configurdvel, horas extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuérios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmag¢Bes RH); permite comunicagéo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagéo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagéo Prépria).

04 2,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3.000 usudrios cadastrados. possui display LCD TFT colorido de 2.4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque. a
identificagdo de usuédrios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial. conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdio de papel restante. dispde de 1 porta usb 2.0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2.0 host para importagdo/exportagdo e 1 porta ethernet 10/100mbps. a alimentagdo & bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional). suas dimensées s&o 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte). o peso & de 750g (sem bobina). cor: preto texturizado. o fornecimento inclui o servigo completo de instalagao, com
manutengdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle. possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados. Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou moéveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excegbes, anomalias e eventos. permite blogueio de registro fora de faixas
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preé-definidas. suporta licenga de no minimo 3000 usudrios, expansivel para quantidade ilimitada. gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML). Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH). permite comunicagdo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade. inclui modulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonosfjustificativas pelos colaboradores.
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagéo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato. (Especificagéo Prdpria)

05 3,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3.000 usuarios cadastrados. possui display LCD TFT colorido de 2.4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque. a
identificagdo de usuarios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial. conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante. dispde de 1 porta usb 2.0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2.0 host para importagdo/exportagdo e 1 porta ethernet 10/100mbps. a alimentagédo & bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional). suas dimensées s&o 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte). o peso é de 750g (sem bobina). cor: preto texturizado. o fornecimento inclui o servigo completo de instalagéo, com
manuten¢do e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle. possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados. Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou mdveis, com tratamento de
banco de horas configurdvel, horas extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos. permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas. suporta licenga de no minimo 3000 usudrios, expansivel para quantidade ilimitada. gera relatorios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML). Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH). permite comunicagdo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade. inclui modulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores.
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagao pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato. (Especificag@o Prépria)

06 3,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletronico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuérios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagdo de usuarios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial, conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; O host para importagdo/exportagdo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes sédo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso & de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servico completo de instalagdo, com
manutencdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou moveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excec¢des, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatdrios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagdo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagao Prépria).

07 8,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagdo de usuérios € feita por senha numérica ou reconhecimento facial, conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; O host para importagao/exportagéo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentag&o € bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso & de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo completo de instalagao, com
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manutengéo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou moveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excecdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungéo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagéo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagao pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagéo Propria).

08 1,00 Unidade

Descricdo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usudrios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagdo de usuarios ¢ feita por senha numérica ou reconhecimento facial, conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagao/exportagdo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentagéo é bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensbes sdo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso é de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo completo de instalagéo, com
manutengdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de
banco de horas configurdvel, horas extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usudrios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagdo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, fratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Propria).

09 2,00 Unidade

Descrigdo Detalhada: 612320 - Relégio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuarios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
identificagdo de usuarios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagdo/exportagédo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentagédo & bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes s&o 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso € de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo completo de instalagéo, com
manutengdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor. compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou mdveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excegdes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagdo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonos/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagéo Propria).

10 1,00 Unidade
Descrigéo Detalhada: 612320 - Reldgio de Ponto Eletrdnico com Biometria Facial: produto certificado pelo inmetro com capacidade de
no minimo 3; 000 usuérios cadastrados; possui display LCD TFT colorido de 2; 4" (320x240) com tela resistiva sensivel ao toque; a
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identificagdo de usuarios é feita por senha numérica ou reconhecimento facial; conta com impressora de alta velocidade com
guilhotina (100 mm/s), suportando bobinas de até 400m e com detecgdo de papel restante; dispde de 1 porta usb 2; 0 host (porta
fiscal), 1 porta usb 2; 0 host para importagao/exportagdo e 1 porta ethernet 10/100mbps; a alimentagao é bivolt (110-220v / 60hz), com
nobreak interno de até 4h (bateria opcional); suas dimensdes séo 24,6 cm x 24,6 cm x 10,4 cm (com suporte) e 24,6 cm x 23 cm x 10,4
cm (sem suporte); o peso & de 750g (sem bobina); cor: preto texturizado; o fornecimento inclui o servigo completo de instalagéo, com
manutengdo e 1 ano de garantia, além do treinamento e suporte técnico, constando de Licenciamento de Software de tratamento de
ponto com arquitetura cliente/servidor: compativel com Windows 8 ou superior e bancos de dados Access, SQL Server, Oracle; possui
requisitos minimos e sugeridos de hardware especificados; Trata ponto para colaboradores, terceiros e prestadores de servigos em
escalas ciclicas ou mensais variadas (incluindo 12x36, 6x2, 6x1, adm, vigias) e horarios flexiveis, rigidos ou méveis, com tratamento de
banco de horas configuravel, horas extras, faltas, atrasos, excegbes, anomalias e eventos; permite bloqueio de registro fora de faixas
pré-definidas; suporta licenga de no minimo 3000 usuarios, expansivel para quantidade ilimitada; gera relatérios em diversos formatos
(JPG, XLS, VRX, HTML); Possui fungdo LOG para auditoria (atividades, abonos, confirmagdes RH); permite comunicagéo direta ou via
arquivo texto com diversos equipamentos REPS, tratamento de ponto remoto entre filiais/coligadas com controle de feriados por
localidade; inclui médulo web para consulta de cartdo ponto/registros e langamento de abonosl/justificativas pelos colaboradores;
Fornecimento software com treinamento e suporte técnico - disponibilizagdo pelo periodo de 12 (doze) meses, em regime de anuidade,
contados a partir da data de assinatura do contrato; (Especificagdo Prépria).

11 600,00 Bobina

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

12 30,00 Bobina

Descrigao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relogio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impress&o por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

13 140,00 Bobina

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relogios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantem a
impress&o por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

14 40,00 Bobina

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para reldgio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantem a
impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

15 60,00 Bobina

Descricao Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relogio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 ¢cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impressao por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até¢ 5 cm de
comprimento. \7

16 60,00 Bobina

Descricado Detalhada: 482812 - Bobina térmica para reldgio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado. \j
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
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impress&o por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

17 160,00 Bobina

Descrig8o Detalhada: 482812 - Bobina térmica para reldgio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m?® e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impressd@o por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

18 20,00 Bobina

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relégios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m?® e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

19 50,00 Bobina

Descrigdo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos reldgios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impressé@o por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

20 90,00 Bobina

Descrigéo Detalhada: 482812 - Bobina térmica para relégio de ponto: bobina compativel com a maioria dos relogios rep-c do mercado.
possui 300 metros de comprimento, 57 mm (5,7 cm) de largura e tubo central com 12 mm (1,2 cm) de didmetro. o papel termo sensivel
tem gramatura de 56 g/m? e espessura de 60 micras, podendo ser amarelo ou branco (dependendo da disponibilidade). mantém a
impressdo por até 5 anos. rendimento aproximado de 8.500 comprovantes com até 3 cm ou 6.000 comprovantes com até 5 cm de
comprimento.

9 -Estimativa do valor da contratagao (Art. 18, §1°, VI)

O setor competente da Secretaria de Administragao realizara pesquisas de pregos conforme orientagdes da Lei 14.133/2021 e Decreto
Municipal n® 54/2023 para a estimativa do valor da contratagdo.

O custo estimado da contratagdo possuira carater sigiloso e serd tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das
propostas.

Abaixo estao as justificativas para a utilizagéo do sigilo do orgamento estimado da contratagéo:

* Principio da Competitividade e Eficiéncia: A Lei n® 14.133/2021 busca promover a concorréncia e eficiéncia nas licitagbes; ocultar os
precos estimados até a fase de lances incentiva maior participagéo de licitantes, resultando em propostas mais competitivas.

* Estratégia de Negociagdo: Manter os pregos estimados ocultos permite que a Administragdo conduza negociagdes mais eficazes
durante a fase de lances; ajustes nos pregos, prazos ou outras condi¢gdes podem ser realizadas para obter melhores propostas.

* Prevengao de Conluio e Formagéo de Cartéis: a divulgagdo prévia dos pregos estimados pode facilitar acordos entre licitantes,
prejudicando a concorréncia; ocultar esses valores até a fase de lances dificulta a coordenagéo indevida entre participantes.

* Flexibilidade e Adaptagéo as Circunstancias: em situagdes excepcionais, como mudang¢as no mercado, a Administragdo pode precisar
ajustar os pregos estimados; manter esses valores ocultos permite maior flexibilidade para reavaliar e adaptar as estimativas conforme
necessario.

* Sigilo Comercial e Estratégico: proteger os pregos estimados até a fase de lances respeita o sigilo comercial e estratégico das
licitantes.

Vale mencionar que o sigilo ndo é absoluto e, na pratica, funciona como uma “publicidade diferida”, estara disponivel permanentemente
aos 6rgaos de controle externo e interno sendo tornado publico apenas e imediatamente apés a classificagdo final e fase de
negociacdo, sem prejuizo da divulgagdo no instrumento convocatério do detalhamento dos quantitativos e das demais informagdes
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necessarias para a elaboragdo das propostas, conforme especifica o art. 56 do Decreto Municipal n° 54/2023.

10 - Justificativa para o (ndo) parcelamento da solugéo (Art. 18, §1°, VIII)

A opgéo pelo ndo parcelamento da solugdo fundamenta-se em critérios técnicos, operacionais e econdmicos, em estrita observancia ao
disposto no artigo 23, §1°, da Lei n® 14.133/2021, que admite o ndo parcelamento quando demonstrada a inviabilidade técnica ou a
perda de economicidade para a Administragao.

Sob o aspecto técnico, a solugdo pretendida caracteriza-se como um sistema integrado, no qual os equipamentos (hardware), os
insumos (bobinas térmicas) e os servigos acessorios (instalagdo, configuragéo, licenciamento de software, treinamento e suporte
técnico) possuem interdependéncia funcional. O fracionamento da confratagdo poderia comprometer a compatibilidade entre os
componentes, gerar riscos de falhas na integragéo entre hardware e software, dificultar a padronizagéo do controle de frequéncia e
fragilizar a confiabilidade dos registros de jornada, elementos essenciais para o alcance dos resultados pretendidos pela Administragao.

Do ponto de vista operacional, a contratagao parcelada implicaria a atuagao de multiplos fornecedores para etapas distintas da solugéo,
0 que acarretaria aumento da complexidade da gestdo contratual, maior esforgo de coordenagdo por parte da Administragéo e
dificuldades na atribuicdo de responsabilidades em caso de falhas, inconsisténcias ou interrupges do sistema. A centralizagdo da
execugdo em fornecedor Unico permite maior clareza quanto as obrigagdes contratuais, facilita a fiscalizagdo, assegura atendimento
uniforme as diversas Secretarias e reduz riscos de descontinuidade do servigo de suporte @ manutengao durante o periodo de garantia.

Sob a odtica da economicidade, o parcelamento da solugdo tenderia a eliminar ganhos de escala e a elevar o custo global da
contratagdo, seja pela duplicagdo de despesas administrativas, seja pela perda de poder de negociagdo do Municipio junto aos
fornecedores. A contratagéo integrada possibilita a obtengao de pregos mais vantajosos, a otimizagdo dos custos de implantagédo e a
reducdo de despesas indiretas associadas a gestdo de multiplos contratos, alinhando-se aos principios da eficiéncia e do melhor custo-
beneficio.

Ademais, o néo parcelamento contribui para a padronizagao tecnolégica do sistema de controle de frequéncia em todas as unidades
administrativas, aspecto relevante para a consolidagdo dos dados, a geragdo de relatérios gerenciais unificados e a fiscalizagdo por
6rgaos de controle interno e externo. A adogdo de solugdes distintas, decorrentes de contratagdes parceladas, poderia resultar em
incompatibilidades técnicas, dificuldades de integragao e fragmentag&o das informagdes, em prejuizo & governanga administrativa.

Diante do exposto, resta devidamente justificado que o ndo parcelamento da solugdo atende de forma mais adequada ao interesse
publico, assegurando viabilidade técnica, eficiéncia operacional e economicidade a contratagdo, sem prejuizo a competitividade do
certame, uma vez que o mercado dispde de fornecedores aptos a fornecer a solugéo de forma integrada. Assim, a opgao adotada revela-
se a mais compativel com as caracteristicas do objeto, com as necessidades do Municipio de Sdo Benedito/CE e com os principios que
regem as contratagdes publicas.

11 - Contratagdes correlatas e/ou interdependentes (Art. 18, §1°, Xl)

A presente contratagdo guarda relagao direta com outras contratagdes de natureza administrativa e tecnoldgica voltadas a gestéo de
pessoas, ao controle interno e & modernizagéo dos processos de trabalho no ambito da Administragdo Municipal.

No que se refere a contratagbes pretéritas, registra-se que algumas Secretarias utilizam, de forma isolada ou parcial, métodos manuais
ou sistemas informatizados pouco padronizados para o controle de frequéncia, os quais ndo atendem de maneira plena as
necessidades atuais da Administragdo, especialmente quanto & confiabilidade, auditabilidade e integragdo das informagdes. Tais
experiéncias anteriores evidenciaram limitagbes operacionais e reforgaram a necessidade de adogdo de solugdo mais robusta,
padronizada e centralizada, justificando a presente contratagdo como medida de aprimoramento e racionalizagdo dos controles
administrativos.

Quanto as contratagdes correlatas em vigor ou futuras, a solugéo ora pretendida relaciona-se diretamente com eventuais contratagdes
de sistemas de gestao de recursos humanos e folha de pagamento, uma vez que os dados de frequéncia e jornada constituem insumos
relevantes para o correto processamento das informagdes funcionais. Embora a presente contratagdo ndo inclua a aquisigdo ou a
substituicdo de sistemas de folha, sua implementagdo demanda compatibilidade e possibilidade de integracdo com as solugbes ja
utilizadas pelo Municipio, evitando retrabalho, inconsisténcias e duplicidade de registros.

Ha, ainda, afinidade com contratagdes voltadas a infraestrutura de tecnologia da informagéo, como servigos de rede, conectividade e
suporte técnico, na medida em que o funcionamento adequado dos reldgios de ponto e do software de tratamento de ponto depende de
ambiente tecnoldgico minimamente estruturado. Todavia, tais servigos ndo configuram interdependéncia direta, uma vez que ja integram
a rotina administrativa do Municipio e ndo demandam contratagdo especifica ou concomitante para viabilizar a execugéo do objeto.

Ressalte-se que a presente contratagdo foi estruturada de forma a evitar sobreposi¢gdo de objetos e contratagbes redundantes,
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concentrando em um Unico procedimento a aquisicdo dos equipamentos e dos servigos acessorios indispensdveis a sua
operacionalizagdo. Essa abordagem favorece o aproveitamento de economia de escala, reduz a fragmentagdo das aquisigdes,
simplifica a gestao contratual e assegura maior coeréncia nas decisdes administrativas.

Por fim, registra-se que a identificagdo e o mapeamento das contratagdes correlatas e/ou interdependentes permitem aos gestores
publicos avaliar, de forma integrada, o impacto da solugdo adotada no conjunto das contratagbes municipais, prevenindo
posicionamentos contraditorios, otimizando o planejamento e contribuindo para uma gestdo mais eficiente, coordenada e alinhada aos
objetivos estratégicos da Administragdo Publica Municipal.

12 - Resultados pretendidos (Art. 18, §1°, I1X)

Os resultados pretendidos com a Aquisigao de Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina Térmica, bem como servigos
acessorios e licenciamento temporério de software de tratamento de ponto visando atender as necessidades de diversas secretarias do
Municipio de S&o Benedito/CE estdo diretamente vinculados ao aprimoramento da gestdo administrativa, ao fortalecimento dos
controles internos e & elevagdo do padrao de eficiéncia e transparéncia na Administragdo Publica Municipal. A contratagéo busca, de
forma integrada, solucionar fragilidades identificadas nos atuais mecanismos de controle de frequéncia, produzindo efeitos positivos
diretos e indiretos sobre a gestdo de pessoas e sobre a qualidade dos servigos prestados a sociedade.

Como resultado direto, espera-se a implantagdo de um sistema padronizado, seguro e confidavel de controle de jornada, capaz de
registrar de forma precisa e intransferivel a frequéncia dos servidores, reduzir inconsisténcias, mitigar riscos de fraudes e assegurar
maior rastreabilidade das informagdes. A confiabilidade dos dados permitirda maior eficacia na apuragdo da jornada de trabalho, no
controle de escalas, no gerenciamento de banco de horas, horas extras e demais eventos funcionais, contribuindo para decisbes
administrativas mais assertivas e tecnicamente fundamentadas.

Sob a perspectiva da eficiéncia e economicidade, a contratagdo pretende reduzir o retrabalho administrativo decorrente de controles
manuais ou pouco informatizados, diminuir o tempo despendido na conferéncia e consolida¢do de registros e otimizar o uso dos
recursos humanos envolvidos na gestdo de pessoal. A melhoria dos processos internos tende a refletir em maior racionalizagéo dos
recursos financeiros, evitando pagamentos indevidos, inconsisténcias na folha e questionamentos administrativos ou judiciais, além de
proporcionar melhor previsibilidade e controle dos gastos com pessoal.

Como resultado indireto, a modernizagdo do controle de frequéncia contribuird para o fortalecimento da governanga publica,
promovendo maior transparéncia, seguranga juridica e conformidade com os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. A padronizagao dos procedimentos e a centralizagdo das informagdes facilitardo a fiscalizagao
pelos 6rgdos de controle interno e externo, ampliando a credibilidade da gestdo municipal e reduzindo riscos institucionais.

Do ponto de vista da qualidade dos servigos oferecidos a sociedade, os resultados pretendidos refletem-se de forma indireta, porém
relevante, na melhoria da organizagdo das equipes, no cumprimento regular das jornadas e na continuidade dos servigos publicos,
especialmente em areas sensiveis como saude, educagao, assisténcia social e infraestrutura. Um controle de frequéncia mais eficaz
permite melhor planejamento das atividades, maior disponibilidade de servidores nos horarios previstos e, consequentemente, elevagéo
do nivel de atendimento ao cidadao.

Por fim, a definigao clara dos resultados pretendidos constitui elemento findamental para a constante reavaliagdo da formatagéo da
contratagdo até a elaboragéo final do Termo de Referéncia, conferindo maior seguranga aos planejadores e facilitando a estipulagéo de
niveis esperados de qualidade da solugéo contratada. Embora a contratagdo tenha como objeto principal o fornecimento de bens, os
resultados pretendidos servirdo de base para o acompanhamento da execugéo contratual e para a verificagio da efetividade da solugéo
adotada, assegurando que a contratagéo alcance, de forma satisfatdria, os objetivos estratégicos da Administragdo Publica Municipal.

13 - Providéncias a serem tomadas previamente ao contrato (Art. 18, §1°, X)

Para a efetiva realizagdo do objeto proposto, consistente na aquisicéo de Reldgios de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina
Térmica, serdo adotadas providéncias administrativas, técnicas e legais destinadas a assegurar a regularidade, a transparéncia, a
economicidade e a eficiéncia do processo de contratagdo, em estrita conformidade com a Lei n° 14.133/2021, bem como com 0s
normativos infralegais e orientagbes dos érgaos de controle.

Inicialmente, a area demandante promoveu a adequada fase de planejamento, materializada por meio deste Estudo Técnico Preliminar
(ETP), no qual foram devidamente delineados a necessidade da contratagédo, a descrigdo da solugédo como um todo, os requisitos
técnicos e operacionais, o levantamento de mercado, a justificativa da estimativa de quantitativos, a opgéo pelo nao parcelamento da
solugdo e a definicdo dos resultados pretendidos. Esses elementos constituem a base técnica e administrativa indispensavel para a
elaboragdo do Termo de Referéncia, documento que orientard a futura selegéo da proposta mais vantajosa para a Administragéo.

Na sequéncia, sera providenciada a abertura formal do processo administrativo de contratagao, com a autuagdo e instrugdo das pegas
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obrigatorias, incluindo a aprovagéo do Estudo Técnico Preliminar pela autoridade competente, a elaboragéo e validagido do Termo de
Referéncia, a realizagéo e juntada da pesquisa de pregos devidamente justificada, a verificagdo de compatibilidade com o Plano de
Contratagdes Anual (PCA) e a indicag&o das dotagdes orgamentérias correspondentes. Tais providéncias visam assegurar a aderéncia
da contratagéo ao planejamento institucional e a disponibilidade orgamentaria.

Posteriormente, o processo sera submetido & andlise juridica prévia, a fim de verificar a conformidade dos atos preparatérios com a
legislag&o vigente, mitigar riscos juridicos e garantir seguranga & Administragdo. Superada essa etapa, sera deflagrado o procedimento
licitatorio, adotando-se a modalidade de pregao eletrénico, em razao da natureza do objeto, da padronizagéo do bem a ser adquirido e
da maior competitividade e transparéncia proporcionadas por esse modelo.

O pregoeiro oficial do Municipio, com o apoio da equipe de planejamento da contratagdo e dos setores técnico e juridico, sera
responsavel pela condugdo do certame, assegurando o cumprimento dos principios da legalidade, isonomia, impessoalidade, ampla
concorréncia e selegdo da proposta mais vantajosa. Concluida a licitagéo, e apos a homologagéo do resultado, sera formalizado o
contrato administrativo com a empresa vencedora.

Previamente ao inicio da execugdo contratual, serdo designados formalmente o gestor e o fiscal do contrato, competindo-lhes
acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagGes assumidas pela contratada, inclusive quanto a entrega dos equipamentos, a
prestagdo dos servigos acessorios de instalagdo, configuragdo, treinamento e suporte, bem como ao atendimento das condigbes de
garantia. As Secretarias Contratantes, por sua vez, expedirdo as ordens de fornecimento ou de servigo necessarias ao inicio da
execugao.

Por fim, ao término da vigéncia contratual, sera realizada avaliagao final da execugdo, considerando o atendimento aos resultados
pretendidos, a adequagdo da solugdo implantada, o desempenho da contratada e a efetividade dos controles implementados. As
informagbes obtidas subsidiarao futuras contratagdes, contribuirdo para o aperfeigopamento do planejamento e assegurardo a adequada
prestagdo de contas & sociedade e aos orgédos de controle.

Essas providéncias, devidamente articuladas e documentadas ao longo do processo, garantem que a contratagéo seja conduzida de
forma planejada, transparente e eficiente, com foco no interesse publico, na boa governanga e na melhoria continua da gestdo
administrativa municipal.

14 - Impactos ambientais e tratamentos (Art. 18, §1°, XII)

A contratagdo para a aquisicdo de Relégios de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina Térmica, embora possua natureza
predominantemente administrativa e tecnologica, apresenta impactos ambientais potenciais que devem ser identificados, avaliados e
mitigados, em consonéncia com os principios do desenvolvimento sustentavel aplicaveis as contratagdes publicas.

Dentre os impactos ambientais potenciais, destaca-se, inicialmente, o consumo de energia elétrica decorrente do funcionamento
continuo dos equipamentos eletrénicos. Ainda que se trate de impacto de baixa magnitude, sua relevéncia aumenta em razao do uso
permanente dos reloégios de ponto em diversas unidades administrativas. Outro impacto associado refere-se a geragéo de residuos,
especialmente aqueles decorrentes do uso de insumos consumiveis, como bobinas térmicas, bem como, em menor escala, & futura
substituicdo ou descarte dos equipamentos ao final de sua vida util, caracterizando residuos de equipamentos eletroeletronicos.

Ha, também, impacto ambiental indireto relacionado ao processo produtivo e logistico dos equipamentos, que envolve a extragdo de
matérias-primas, a fabricagdo, o transporte e a embalagem dos bens, etapas que, embora ndo controladas diretamente pela
Administragéo, integram o ciclo de vida do produto e devem ser consideradas sob a ¢tica da sustentabilidade.

Como medidas de tratamento e mitigagdo, a Administragdo adotard critérios técnicos que priorizem a aquisigédo de equipamentos com
baixo consumo energético, alimentagdo bivolt e sistemas eletronicos eficientes, reduzindo o impacto associado ao uso continuo de
energia elétrica. A exigéncia de equipamentos duraveis, com garantia minima e suporte técnico adequado, contribui para a ampliag&o
da vida util dos bens, evitando substituigdes prematuras e reduzindo a geragéo de residuos ao longo do tempo.

No tocante aos insumos, a utilizagdo de bobinas térmicas de maior metragem permite reduzir a frequéncia de substituigdes, diminuindo
o volume de residuos gerados e otimizando o uso de materiais. Ademais, sempre que possivel, sera estimulada a adogdo de praticas
administrativas que reduzam a dependéncia de comprovantes impressos, priorizando registros eletrénicos e relatérios digitais, sem
prejuizo das exigéncias legais aplicaveis.

Quanto ao descarte de equipamentos ao final de sua vida util, a Administragdo observard as normas ambientais vigentes relativas a
destinagdo adequada de residuos eletroeletrdnicos, promovendo, quando cabivel, o encaminhamento para reciclagem,
reaproveitamento ou descarte ambientalmente correto, em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sdlidos e demais
normativos correlatos.

Registre-se que ndo foram identificados impactos ambientais significativos ou de alta complexidade que demandem medidas
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compensatorias especificas, uma vez que o objeto ndo envolve obras, intervengdes fisicas relevantes ou atividades potencialmente
poluidoras. Ainda assim, a incorporagdo das medidas mitigadoras descritas assegura que a contratagdo observe critérios de
sustentabilidade compativeis com sua natureza, contribuindo para a redugdo de impactos ambientais, para o uso racional de recursos
naturais e para a promogao de uma gestdo publica mais responsavel e alinhada as boas praticas ambientais.

15 - Viabilidade (ou ndo) da contratacgdo (Art. 18, §1°, XIll)

Com base nos elementos anteriores do presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) realizados por esta Equipe
de Planejamento, DECLARAMOS que a contratagdo proposta pelas unidades requisitantes tem viabilidade
técnica e econdmica.

16 - RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO

Portaria da Equipe n°: 079/2025 - ADM. '
Descrigao: Equipe de Planejamento - Estudo Técnico Preliminar

%[{0/\—/\/\- A M /L\'—

Nome: Audisnei Alcantara de Moraes
Descrigdo do Agente: Agente de Planejamento
Matricula: 079/2025

Nome: Francisca Angelica Fonteles Araujo
Descricdo do Agente: Agente de Planejamento
Matricula: 080/2025
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1 - Informagdes Baésicas >
Local:  S&o Benedito
Data: 23 de janeiro de 2026. COD. UASG: 981547

Fundamentagéo Legal:
Lei 14.133/2021 e Decreto 054/2023

2 - Objeto do Mapa de Riscos

Aquisicdo de Relégio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina Térmica, bem como servicos
acessorios e licenciamento temporario de software de tratamento de ponto visando atender as necessidades de
diversas secretarias do Municipio de Sao Benedito/CE.

3 - Riscos Identificados

R-01 - Descrigao do Risco:
01. QUESTIONAMENTOS EXCESSIVOS NO PREGAO

| - Caracterist

Probabilidad
3

1.1 - Impactos
LEGITIMIDAD

icas do Risco

e Impacto Nivel do Risco (P x I) Fase Alocado para
X 3 : Planejamento Administracao
E DO PREGAO COLOCADA EM QUESTAO

.2 - Causas Internas (| ) e Causas Externas ( E ) Externa

N°, Causa
C-01-1

Descrigao

As possiveis causas do risco de questionamentos excessivos no pregdo decorrem, em regra, de
fragilidades na fase de planejamento da contratagdo, notadamente de descrigdes imprecisas ou
insuficientes do objeto no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia, bem como da
existéncia de especificagdes técnicas excessivamente réstritivas, direcionadas ou desacompanhadas
de justificativa técnica e legal adequada. Contribuem ainda para a materializagdo do risco
inconsisténcias ou ambiguidades entre o edital e seus anexos, falhas na definicdo ou compreensao
do critério de julgamento, exigéncias de habilitagdo desproporcionais ou mal fundamentadas, além da
inobservancia de dispositivos da legislagdo vigente e de entendimentos consolidados dos ¢rgaos de
controle. Soma-se a isso a fixagdo de prazos inadequados para apresentagdo de propostas e a
deficiéncia na transparéncia e na publicidade das informagdes do certame, fatores que, em conjunto,
ampliam a inseguranga juridica do procedimento e estimulam a apresentagdo reiterada de pedidos
de esclarecimentos, impugnagdes e recursos administrativos, colocando em risco a legitimidade do
pregao
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Il - Agdes Preventivas (AP) e Agdes de Contingéncia (AC)
N°, Agédo Setor Responsavel Descrigédo da Agéo

AP-01 Equipe de Planejamento Definir as regras gerais da contratagdo de forma clara e objetiva no Edital e em seus
anexos, atentar & legislagdo vigente no tocante a exigéncias de marcas, modelos e
requisitos excludentes.

AC-01 Autoridade Competente Republicagao do Edital com corregéo dos itens alvos de impugnagéo.

R-02 - Descrigao do Risco:
02 - LICITACAO DESERTA

| - Caracteristicas do Risco

Probabilidade Impacto Nivel do Risco (P x I) Fase Alocado para
2 X 5 Selegdo do Fornecedor Administracdo
1.1 - Impactos

LICITAGAO FRACASSADA TENDO QUE REPUBLICAR O EDITAL E ABRIR NOVO PRAZO PARA A REALIZAGAO DO
PREGAO

1.2 - Causas Internas (| ) e Causas Externas ( E ) Externa
N°, Causa Descrigao

C-01-1 As causas para o risco de licitagdo deserta decorrem, principalmente, da subestimagdo do valor
estimado para a contratagado, levando & definigdo de um prego de referéncia abaixo do mercado, o que
desestimula a participagdo de licitantes. Exigéncias excessivas de qualificagdo técnico-financeira, que
restringem a participagdo de empresas aptas, e a imposi¢gdo de marcas ou modelos especificos, sem
justificativa técnica, também sdo fatores que limitam a competitividade. Além disso, a falta de
adaptagdo ao mercado local e as caracteristicas do mercado fornecedor pode afastar os
interessados. A escolha inadequada do método para estimativa de precos e prazos curtos para a
preparagao das propostas também contribuem para a licitagdo deserta. Por fim, exigéncias onerosas
ou inviaveis economicamente, como garantias financeiras excessivas, tornam a participagdo das
empresas inviavel, resultando na necessidade de republicar o edital e abrir um novo prazo para o
certame

Il - Acoes Preventivas (AP) e Acdes de Contingéncia (AC)
N°. Agdo Setor Responsavel Descrigdo da Agao

AP-01 Autoridade Competente Durante a fase de pesquisa de pregos realizar critica com fim de evitar o sobreprego ou
inexequibilidade das propostas, escolhendo o melhor método para estimativa do valor
da licitag@o, que retrate a realidade do pre¢o de mercado

AP-02 Autoridade Competente Ao invés de exigir marca, sugerir marca e similar para nédo restringir a competitividade do\
certame.

As exigéncias de qualificagdo econdmico-financeira e qualificagio técnica deveréo ser
as minimas necessarias para a adequada selegdo e garantia da eficiéncia e seguranga
da contratacgdo.

AC-01 Autoridade Competente Republicagdo do Edital observando requisitos que provocaram a desisténcia de
possiveis interessados.
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R-03 - Descrigado do Risco:
03 - LICITANTE VENCEDOR SE RECUSAR EM ASSINAR O CONTRATO

| - Caracteristicas do Risco

Probabilidade Impacto Nivel do Risco (P x I) Fase Alocado para
3 X 5 Extremo Selegdo do Fornecedor Contratada
1.1 - Impactos

NAO CONCLUIR A LICITAGAO TENDO QUE REPUBLICAR O EDITAL E ABRIR NOVO PRAZO PARA A REALIZAGAO DO
PREGAO

1.2 - Causas Internas (| ) e Causas Externas ( E ) Externa
N°. Causa Descrigdo

C-01-1 As causas do risco de o licitante vencedor recusar-se a assinar o conftrato estdo, em geral,
associadas a falhas na fase de planejamento e na condugdo do certame, tais como a definigdo
inadequada do valor estimado da contratagao, que"pode levar & apresentagdo de propostas
inexequiveis ou com margens insuficientes para a execugdo contratual. Contribuem ainda para a
materializag&o do risco a auséncia de clareza quanto as obrigagdes contratuais, prazos, penalidades
e condigbes de execugdo previstas no edital e na minuta do contrato, bem como alteragdes relevantes
entre as condigbes editalicias e as exigéncias apresentadas no momento da contratagdo. Soma-se a
isso a ocorréncia de lances excessivamente baixos, sem a devida analise de exequibilidade, a
dificuldade do licitante em comprovar as condigdes de habilitagdo exigidas apds a adjudicagdo, e a
existéncia de sangdes administrativas pendentes ou restrigbes cadastrais que inviabilizem a
formalizagdo do ajuste. Tais fatores podem levar o adjudicatario a desistir da contratagéo,
ocasionando a ndo conclusdo da licitagdo e a necessidade de adjudicagdo ao remanescente ou de
republicag@o do edital com abertura de novo prazo para realizagao do pregédo

Il - Agoes Preventivas (AP) e Agdes de Contingéncia (AC)

N°. Acédo Setor Responsavel Descrigdo da Agao

AP-01 Autoridade Competente Definir punicdo no edital para empresa adjudicada que ndo assinar o contrato dentro do
prazo estipulado

AC-01 Autoridade Competente Adjudicar novo fornecedor ou promover nova licitagéo.

R-04 - Descrig¢ao do Risco:
04 - INCAPACIDADE DA EMPRESA VENCEDORA EM EXECUTAR O OBJETO

| - Caracteristicas do Risco

Probabilidade Impacto Nivel do Risco (P x I) ' Fase Alocado para L
2 X 5 Ho Gestdo de Contrato Contratada )

1.1 - Impactos }(

ATRASO OU NAO FORNECIMENTO DO OBJETO
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I.2 - Causas Internas (| ) e Causas Externas ( E ) Externa

N°. Causa Descrigdo

C-01-E As causas do risco de incapacidade da empresa vencedora em executar o objeto contratado estao,
em geral, relacionadas a insuficiente capacidade técnica, operacional ou financeira da contratada,
evidenciada pela auséncia de experiéncia comprovada em servigos ou fornecimentos similares ao
objeto licitado. Contribuem para a ocorréncia do risca a definicdo inadequada dos requisitos de
habilitagdo, que pode permitir a participagdo de empresas sem estrutura compativel com a
complexidade e a relevancia da contratagdo, bem como falhas na andlise da exequibilidade da
proposta apresentada. Soma-se a isso a fragilidade no planejamento da contratagdo, com
especificagbes incompletas ou pouco claras do objeto, a inexisténcia ou inadequagéo de garantias
contratuais suficientes para assegurar o cumprimento das obrigagbes assumidas, além de
deficiéncias na gestdo e fiscalizagdo do contrato. Tais fatores podem resultar em atrasos, execugao
insatisfatéria ou até mesmo no ndo fornecimento do objeto, exigindo a aplicagdo de sangbes, a
eventual rescisdo contratual e a adogdo de medidas para assegurar a continuidade do atendimento
ao interesse publico

Il - Agdes Preventivas (AP) e Acdes de Contingéncia (AC)
N°. Agdo Setor Responsavel Descrigdo da Agédo

AP-01 Autoridade Competente Estabelecer sangdes, multas e os requisitos de qualidade que sejam condizentes com
a importancia do objeto a ser contratado
AP-02 Autoridade Competente Estipular em termo de referéncia e/ou edital, que em caso de rescisdo contratual, a

administragdo podera convocar os licitantes participantes, obedecida a ordem de
classificagdo, para negociagdo de pregos, analise dos documentos de habilitagdo e
possivel contratagdo

AP-03 Autoridade Competente Exigir documentagdo comprovatoria que a licitante ja prestou servigos semelhante ao
contratado

AP-04 Autoridade Competente Exigir o nivel maximo de garantia contratual permitido em lei com vistas a assegurar o
compromisso da contratada na execugéo do contrato

AC-01 Fiscal de Contrato Acompanhar com rigor, seguindo as descrigbes do objeto, os niveis esperados de
qualidade de execucdo do contrato e respectivas adequagdes de pagamento

AC-02 Gestor do Contrato Gestaol/Fiscalizagdo do contrato com aplicagdo de sangbes previstas guando ocorrer

alguma falha contratual e, em ultimo caso rescindir o contrato

R-05 - Descricdao do Risco:
05 - FALENCIA DA EMPRESA VENCEDORA

| - Caracteristicas do Risco

Probabilidade Impacto Nivel do Risco (P x I) Fase Alocado para
1 X Gestéo de Contrato Contratada
I.1 - Impactos

ATRASO OU NAO FORNECIMENTO DO OBJETO

1.2 - Causas Internas (| ) e Causas Externas ( E ) Externa
N° Causa Descrigao )‘
C-01-E As causas do risco de faléncia da empresa vencedora durante a execugao contratual estdo, em geral,
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relacionadas a fragilidade de sua situagdo econdmico-financeira, decorrente de endividamento
excessivo, fluxo de caixa insuficiente ou dependéncia de poucos contratos para manutengdo de suas
atividades. Contribuem para a materializagdo do risco a andlise inadequada dos requisitos de
qualificagdo econdmico-financeira na fase de habilitagdo, a auséncia ou insuficiéncia de garantias
contratuais capazes de mitigar eventuais prejuizos & Administragdo, bem como a apresentagdo de
propostas com pregos inexequiveis que comprometem a sustentabilidade financeira da execugéo do
contrato. Soma-se a isso a instabilidade do mercado em que a empresa atua, variagdes significativas
de custos operacionais e a falta de planejamento financeiro da contratada. Esses fatores podem
culminar na insolvéncia da empresa, resultando em atraso ou ndo fornecimento do objeto contratado,
com necessidade de adogdo de medidas administrativas para assegurar a continuidade do
atendimento ao interesse publico

Il - Agoes Preventivas (AP) e Agdes de Contingéncia (AC)

N°. Agao Setor Responsavel Descricdo da Agédo

AP-01 Autoridade Competente Exigir requisitos de habilitag&o relativos a qualificagdo econdmica ? financeira

AP-02 Autoridade Competente Exigir garantia contratual, conforme Art. 96 da Lei 14.133/2021

AC-01 Autoridade Competente Estipular em termo de referéncia e/ou edital, que em caso de rescisdo contratual, a

administragdo podera convocar os licitantes participantes, obedecida a ordem de
classificagdo, para negociagdo de pregos, analise dos documentos de habilitagdo e
possivel contratagdo

R-06 - Descrigdo do Risco:
06 - FORNECIMENTO DE PRODUTOS E SERVICOS INCOMPLETOS OU SEM QUALIDADE

| - Caracteristicas do Risco

Probabilidade Impacto Nivel do Risco (P x I) Fase Alocado para
2 X 4 MO Gestéo de Contrato Contratada
1.1 - Impactos

PREJUIZO FINANCEIRO E RISCO A QUALIDADE DO PRODUTO E SERVICO APRESENTADO COMPROMETENDO O
OBJETIVO DA CONTRATACAO

1.2 - Causas Internas (| ) e Causas Externas ( E ) Externa
N°, Causa Descrigao

C-01-1 As causas do risco de fornecimento de produtos ou servigos incompletos ou sem a qualidade
esperada decorrem, em geral, de falhas no planejamento da contratagdo e na definigdo das
especificagdes técnicas, com requisitos pouco claros, incompletos ou insuficientemente detalhados
no Termo de Referéncia e no edital. Contribuem ainda para a ocorréncia do risco a selegdo de
fornecedor sem adequada capacidade técnica ou experiéncia comprovada, a andlise insuficiente da
exequibilidade da proposta apresentada, bem como a inexisténcia ou fragilidade de critérios objetivos
de aceitagdo, medicdo e controle da qualidade. Soma-se a isso a deficiéncia na fiscalizagdo e no
acompanhamento da execugdo contratual, a auséncia de padrdes minimos de desempenho e
qualidade claramente estabelecidos, além de praticas inadequadas da confratada voltadas a redugéo }
de custos em detrimento da qualidade. Esses fatores podem resultar em prejuizo financeiro a
Administragdo e no comprometimento do objetivo da contratagéo, exigindo a devolug&o, corregéo ou
refazimento do objeto, com aplicagéo das sangdes cabiveis }
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Il - Agdes Preventivas (AP) e Agdes de Contingéncia (AC)

N°. Agédo Setor Responsavel Descrigdo da Agédo
AP-01 Fiscal de Contrato Analisar criteriosamente cada produto entregue ou servigo executado
AC-01 Fiscal de Contrato Devolver e exigir adequagdo do produto apresentado de forma inadequada ou sem a

qualidade esperada ou exigir que os servicos defeituosos sejam refeitos a fim de
atender o objeto contratual de maneira qualificada

AC-02 Autoridade Competente Solicitar abertura de processo administrativo para appuragdo das penalidades e
aplicagao das sangdes previstas na lei 14.133/2021, no edital e no contrato

‘4 - Equipe responsavel pela elaboragcao

Portaria da Equipe n®: 079/2025 - ADM.

Descri¢do: Equipe de Planejamento - Estudo Técnico Preliminar
/;'ﬁjéx.ﬂ.wui /‘\ s /f

Nome: Audisnei Alcantara de Moraes

Descricao do Agente: Agente de Planejamento

Matricula: 079/2025

G : ol ‘3’.&“3%&9
Nome: Francisca ﬁﬁgelica Fonteles Araujo
Descricdo do Agente: Agente de Planejamento
Matricula: 080/2025
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ra ma de gégg_qto_}d?.:.risﬂcos- (5 colunas) - "Mapa de Calor" (Anexo - 1)

Legenda Nivel de Risco Probabilidade

Extremo

1 2 3 4 5
Muito Baixa Média Alta Muito Alta
Baixa

FARERS

Baixo
5

Muito Alto

4
Alto

3
Médio
2
Baixo

1
Muito Baixo

Extremo

Impacto

Obs.: O "mapa de calor” em gestéo de riscos ¢ uma ferramenta que apresenta o resultado visual da matriz de eventos de riscos em fun¢éo da relagdo co
mbinada da probabilidade e do impacto de cada evento. Assim, a multiplicagéo dos indicadores que aferem a probabilidade por aqueles que medem o impac
to de um evento de risco resultam na aferigéo da severidade de um determinado risco (baixo, medio ou alto, por exemplo).
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Governo Municipal de

Sao Benedito

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

COMPRA/AQUISICAO - LICITACAO

MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE
SECRETARIA DE

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xxxxxx, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE, POR INTERMEDIO DO(A)

SECRETARIA DE E

O MUNICIPIO DE SAO BENEDITO/CE por intermédio do(a) SECRETARIA DE , com sede na

Rua Paulo Marques, n® 378, Centro, na cidade de S&o Benedito/CE, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 07.778.129/0001-74, neste ato
representado(a) pelo(a) Sr(a). , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(@) ...ccccceevvierrirenninnnn. ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n°® ......ocooiiiiiiincnne , sediado(a) NO(A) ...coovvvvverveeniieiienieeene , doravante designado CONTRATADO, neste
ato representado(a) POr ........ccceeevveeriverueeninnnn (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo do Processo Administrativo n° , Pregéo Eletronico n°

. e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar
o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condigfes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e 1)
1.1. O objeto do presente instrumento € a Aquisicdo de Reldgio de Ponto Eletrénico com Biometria Facial e Bobina Térmica,
bem como servicos acessérios e licenciamento temporario de software de tratamento de ponto visando atender as
necessidades de diversas secretarias do Municipio de Sdo Benedito/CE.
1.2 Objeto da contratacdo:

ITEM ESPECIFICACAO CATMAT UNIDADE QUANT. VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

1

1.3. Vinculam esta contratac&o, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitag&o;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1 O prazo de vigéncia da contrata¢@o sera até 31 de dezembro de 2026, contado da assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagao
contratual.
A prorrogacgédo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o
contratado tiver sido penalizado nas sancdes de declaragédo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestao e de execucdo, assim como os prazos e condigfes de concluséo,
entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)
5.1. O valor total da contratacdo é de RS ..........
5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucado do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.
5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos
efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da orcamentacdo, em
72, Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais seréo reajustados, mediante
a aplicacao, pelo contratante, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), exclusivamente para as obrigac6es
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
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7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo
reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia
calculada pela dltima variagéo conhecida, liqguidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
7.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo possa(m) mais ser
utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego
do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgéo de representacgéo judicial do Municipio de Sdo Benedito/CE para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugéo do presente Contrato,

ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do
ajuste.

8.10. A Administragdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogacédo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
clausulas contratuais.

8.13. A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados

a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a
seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto, se for o caso, acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués, e da relagdo da rede de
assisténcia técnica autorizada;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990);

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

9.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, 0s bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢fes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados ou
entregues;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a

Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugédo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.8. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do
contrato;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local da execugéo do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determinacédo do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica
ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas
para habilitacdo na licitagéo;

9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,

para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.°

14.133, de 2021);

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos
erppregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);
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9.15. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d,
da Lein®14.133, de 2021.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do contratante.
9.18. Serao de responsabilidade da Contratada todas as despesas com pessoal que iréo prestar os servicos contratados e solicitados
pela Contratante;

9.19. Seréo de responsabilidade da Contratada todos os equipamentos necessarios para a execugao dos servigos contratados e
solicitados pela Contratante;

9.20. O prazo de entrega dos bens é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da requisicdo formalizada por setor

competente, na totalidade da requisicdo. O prazo previsto neste item podera ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, quando
solicitado pela CONTRATADA, durante seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado, aceito pela CONTRATANTE e que ndo
prejudique o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA—- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Comete infrag&o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execu¢éo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
o)) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangées:
i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposigcdo de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
ii.iImpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste
Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
iii.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do
subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156
85° da Lein®14.133, de 2021).
iv.Multa:
1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 30 (trinta) dias;
i.0 atraso superior a 30 dias autoriza a Administragao a promover a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
2.Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 15% a 30% do valor do Contrato.
3.Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 10% a 20% do valor do Contrato.
4.Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do Contrato.
5.Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa ser4 de 1% a 10% do valor do Contrato.
6.Para a infracé@o descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 1% a 5% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes
infracdes:
11.3. A aplicagdo das sanc¢8es previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagéo integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)
11.3.1. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da
Lei n°® 14.133, de 2021).

11.3.2. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da

data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo

Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada

judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo

maéximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicagédo enviada pela autoridade competente.

11.4. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades
de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.5. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
11.6. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os
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efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracéo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo da sangéo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sang@es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lein®14.133, de 2021).

11.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.10.  Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagées, ndo
inscritos em divida ativa, poderéo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgéo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigag6es nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.2. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3. A alteracéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se ndo restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

12.4. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido: Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos; Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; Indenizagdes e multas.

12.6. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que
sera concedida indenizagéo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo
na licitagcao ou atue na fiscalizagdo ou na gesté@o do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Municipal deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX XXX XXX

13.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)
14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢@es contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais
normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor —
e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢Bes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragfes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da

consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteragéo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracéo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGCAO
16.1. Incumbirad ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratag6es Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet e Diario Oficial do Municipio, em atencédo ao
art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 217, Il do Decreto Municipal n°® 54/2023.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)
17.1. Fica eleito o Foro Comarca de Sdo Benedito, Estado do Ceara para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo deste Termo
de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliag8o, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

S&o Benedito/CE, [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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